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LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA - PREFEITO

ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 1150, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE AADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 042/2025, ORIGINADA DO
PREGAO ELETRONICO N° 003/2025 DO
MUNICIPIO DE TOCANTINOPOLIS-TO, PARA A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A FUTURA, EVENTUAL E PARCELADA
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA
A FARMACIA BASICA E HOSPITALAR,
INSUMOS, MATERIAIS ODONTOLOGICOS/
LABORATORIAL E CORRELATOS, DESTINADO
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais,
conferidas pela Lei Organica deste municipio, e com fundamento na Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e

CONSIDERANDO a necessidade de contratagdo de empresa
especializada para a futura, eventual e parcelada aquisi¢ao de
medicamentos para a farmacia basica e hospitalar, insumos, materiais
odontologicos/laboratorial e correlatos destinados as demandas da
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 396/2026
foram observadas todas as formalidades legais, com a devida justificativa
técnica, parecer juridico n® 117/2026 e autorizagdo da autoridade
competente;

CONSIDERANDO a vantajosidade da adesdo a Ata de Registro
de Pregos (ARP) n° 042/2025, oriunda do Pregdo Eletronico n® 003/2025,
conduzido pelo Fundo Municipal de Saude de Tocantindpolis-TO,
conforme pesquisa de mercado e justificativa de precos apresentadas
nos autos do processo administrativo, demonstrando a compatibilidade
dos pregos registrados com os praticados no mercado;

DECRETA:

Art. 1° Fica AUTORIZADA a ades@o a Ata de Registro de
Precos (ARP) n® 042/2025, originada do Pregdo Eletronico n® 003/2025,
Processo Administrativo n® 055/2025, do Municipio de Tocantinopolis-
TO, pela Secretaria Municipal de Satide de Santa Rosa do Tocantins-TO.

Art. 2° A contratagdo de que trata o art. 1° deste Decreto
sera celebrada com a empresa PROFARM COMERCIO DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALAR, inscrita no
CNPJ sob o n° 00.545.222/0001-90, pelo valor total de R$ 761.961,18
(setecentos e sessenta ¢ um mil novecentos e sessenta ¢ um reais e
dezoito centavos).
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Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo do presente
contrato correrdo a conta das dotagcdes orcamentarias da Secretaria
Municipal de Satude de Santa Rosa do Tocantins.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio das Rosas Brancas, Gabinete do Excelentissimo
Prefeito Municipal de Santa Rosa do Tocantins-TO, em 26 de agosto
de 2026.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1151, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

DECLARA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PARA A CONTRATACAO DE PROFISSIONAL
DO SETOR ARTISTICO PARA A REALIZACAO
DE SHOW MUSICAL EM COMEMORACAO
AO “DIA DO EVANGELICO” NO MUNICIPIO
DE SANTA ROSA DO TOCANTINS-TO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais,
conferidas pela Lei Organica deste municipio, e

CONSIDERANDO a importancia e o reconhecimento do “Dia
do Evangélico” no calendario de eventos do Municipio de Santa Rosa do
Tocantins-TO, em homenagem a comunidade evangélica local;

CONSIDERANDO a solicitagao da Secretaria Municipal
de Educagdo e Cultura, do Processo Administrativo n® 405/2026, que
objetiva a realizagdo de show artistico para abrilhantar as comemoragoes;

CONSIDERANDO aescolha da artista ELIANE FERNANDES,
consagrado pela critica especializada e/ou pela opinido publica, cuja
singularidade de sua apresentagdo inviabiliza a competigdo e a busca de
multiplos proponentes, conforme preconiza o art. 74, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021;

CONSIDERANDO que a contratagdo sera realizada por
meio da empresa L & E MUSIC E EVENTOS., conforme contrato de
exclusividade anexado ao processo, e que o preco proposto encontra-se
compativel com os valores de mercado para artistas de porte semelhante,
conforme demonstrado na pesquisa de precos;

DECRETA:
Art. 1° Fica declarada a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO,
com fundamento no art. 74, inciso 11, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de

abril de 2021, para a contratagdo de:

I - Objeto: Prestagdo de servigo de show artistico musical da
artista ELIANE FERNANDES.
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IT - Finalidade: Comemorac¢do do “Dia do Evangélico” no
Municipio de SANTA ROSA DO TOCANTINS-TO.

III - Data da Apresentagdo: 29 de agosto de 2026.

IV - Contratado: L & E MUSIC E EVENTOS., pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 30.584.158/0001-17.

V - Valor da Contratagdo: R$ 130.000,00 (cento e trinta mil
reais).

Art. 2° Autoriza-se a Secretaria Municipal de Educacao e cultura
a formalizar o contrato de prestagdo de servigos com o contratado, em
conformidade com as condigdes estabelecidas no Processo Administrativo
n°® 405/2026 ¢ com o disposto na Lei n® 14.133/2021.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio das Rosas Brancas, Gabinete do Excelentissimo
Prefeito Municipal de Santa Rosa do Tocantins-TO, em 26 de agosto
de 2026.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 43, DE 25 DE AGOSTO DE 2026

“Concede licenga maternidade a servidora municipal
e da outras providéncias”.

LEVITEIXEIRA DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Santa
Rosa do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuigdes legais,
e com base na Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO que a Licenga Maternidade ¢ um direito
fundamental social assegurado pela Constitui¢do da Republica de 1988,
em seu artigo 7°, inciso X VIII, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias;

CONSIDERANDO que a Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991, em seu artigo 71, assim como o Decreto Federal n° 3.048, de 6
de maio de 1999, em seu artigo 93, ao regulamentar o direito a Licenga
Maternidade, dispdem que o Salario-Maternidade ¢ devido a segurada
da Previdéncia Social, durante 120 (cento e vinte) dias, com inicio no
periodo entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto ¢ a data de ocorréncia
deste, observadas as situagdes e condigdes previstas na legislagdo no que
concerne a prote¢ao a maternidade;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 501, de 07 de
dezembro de 2023, Fica instituido para as servidoras publicas municipais
do Poder Executivo a prorrogagao por mais 60 (sessenta) dias da licenga
maternidade, além do prazo constitucional de 120 (cento e vinte) dias
previsto no artigo 79, da Lei Municipal n® 335/2013, e inciso XVIII, do
artigo 7°, da Constituicdo Federal de 1988.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora DAYANE PEREIRA DOS
SANTOS, brasileira, solteira, matricula funcional n® 3902, ocupante do
cargo temporario de “Monitora de Creche”, Licenga Maternidade, nos
seguintes periodos:

I - de 18/08/2026 até 15/12/2026 (Licenca Maternidade),
totalizando 120 (cento ¢ vinte) dias; ¢
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IT - de 16/12/2026 até 13/02/2027 (Prorrogacdo da Licenca
Maternidade), totalizando 60 (sessenta) dias, nos termos da Lei Municipal
n°® 501/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 17 de agosto de 2026.

PALACIO DAS ROSAS BRANCAS, Gabinete do
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Santa Rosa do Tocantins,
Estado do Tocantins, aos 25 dias do més de agosto de 2026.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 44, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

“Dispde sobre a concessdo de Progressdo Vertical a
servidor do Magistério Publico Municipal e d4 outras
providéncias.”

LEVITEIXEIRA DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Santa
Rosa do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuig¢des legais
e constitucionais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, e;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 508, de
29 de dezembro de 2023, que institui o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo - PCCR dos Profissionais do Magistério Puiblico Municipal;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo apresentado
pela servidora EVA GONCALVES REGO, protocolado perante a
Secretaria Municipal de Educag@o e Cultura, em 04 de agosto de 2026;

CONSIDERANDO que a servidora ¢ ocupante do cargo
efetivo de Professora, matricula funcional n® 191, integrante do quadro
do Magistério Publico Municipal;

CONSIDERANDO a documentagao apresentada pela servidora
para fins de enquadramento funcional, nos termos da legislacdo municipal
vigente;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 12, 13 e 14 da Lei
Municipal n® 508/2023, quanto a progressao horizontal e vertical dos
profissionais do magistério;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO HORIZONTAL a
servidora EVA GONCALVES REGO, matricula funcional n° 191,
ocupante do cargo efetivo de Professora, integrante do quadro do
Magistério Publico Municipal de Santa Rosa do Tocantins - TO, passando
para a Letra/Classe E, conforme previsto na Lei Municipal n® 508/2023.

Art. 2° CONCEDER PROGRESSAO VERTICAL 2 servidora
EVA GONCALVES REGO, passando do Nivel II para o Nivel III,
em razdo da comprovacdo da escolaridade/titulagdo exigida pela Lei
Municipal n° 508/2023.

Art. 3° Em decorréncia das progressdes concedidas nos artigos
anteriores, a servidora sera enquadrada no Nivel III, Classe E, da tabela de
vencimentos do Magistério Piiblico Municipal, observados os acréscimos
e demais direitos previstos na legislacdo vigente.

Art. 4° Os efeitos financeiros decorrentes das progressdes de
que trata esta Portaria observardo a legislacdo municipal vigente, bem
como a disponibilidade orcamentaria e financeira do Municipio.
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Art. 5° A Secretaria Municipal de Administragao e a Secretaria
Municipal de Educagdo ficam responsaveis pela adogdo das providéncias
necessarias ao cumprimento desta Portaria, inclusive quanto as devidas
anotacdes funcionais e alteragdes na folha de pagamento.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a partir de 01 de agosto de 2026
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DAS ROSAS BRANCAS, Gabinete do
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Santa Rosa do Tocantins,
Estado do Tocantins, aos 26 dias do més de agosto de 2026.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUIZ ARMANDO LACERDA NERES
Gestor da Secretaria de Educagao

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

PORTARIA N° 01, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Instaura Sindicancia Administrativa Investigativa
para apuragdo de fatos ocorridos durante atendimento
de ocorréncia por integrantes da Guarda Civil
Municipal de Santa Rosa do Tocantins, constitui
Comissdo de Sindicancia e da outras providéncias.

O CORREGEDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE
SANTA ROSA DO TOCANTINS, Estado do Tocantins, no uso das
atribui¢des que lhe conferem os arts. 15 e 17, inciso II, da Lei Municipal
n° 449, de 8 de outubro de 2021, a Lei Municipal n° 335, de 9 de dezembro
de 2013, e o Decreto Municipal n° 1.001, de 12 de dezembro de 2025,

CONSIDERANDO que compete a Corregedoria da Guarda
Civil Municipal promover a apuragdo de possiveis irregularidades
funcionais atribuidas aos integrantes da Corporacao;

CONSIDERANDO a necessidade de apurar, de maneira técnica,
imparcial e sem antecipagdo de responsabilidade, as circunstancias de
ocorréncia atendida por integrantes da Guarda Civil Municipal no dia
9 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO que, durante o atendimento da ocorréncia,
houve intervengdo fisica envolvendo os agentes publicos e pessoa
abordada, tendo sido posteriormente constatada lesdo com fratura em
membro inferior;

CONSIDERANDO que a existéncia da lesdo, isoladamente,
ndo permite concluir pela regularidade ou irregularidade da atuag@o dos
agentes, impondo-se a apuracdo da dinamica dos fatos, das circunstancias
da interven¢@o e da necessidade, adequag@o e proporcionalidade dos
meios empregados;

CONSIDERANDO a necessidade de preservacao da intimidade
das pessoas envolvidas e, especialmente, de informacdes relacionadas a
ocorréncia de violéncia doméstica;

RESOLVE:

Art. 1°. Instaurar SINDICANCIA ADMINISTRATIVA
INVESTIGATIVA, de natureza preparatoria, ndo acusatoria e nao
punitiva, destinada a apurar os fatos ocorridos durante atendimento
de ocorréncia de violéncia doméstica realizado no Municipio de Santa
Rosa do Tocantins, no dia 9 de agosto de 2025, envolvendo os seguintes
servidores:

I-ICARO LIMA GOMES, Guarda Civil Municipal, matricula
n°® 4049;

IT - JANES ALVES SANTANA DA SILVA, Guarda Civil
Municipal, matricula n® 4053.

§1° A apuragdo compreendera, especialmente:

I - a dinamica integral da ocorréncia;

II - as circunstancias que motivaram a intervengao fisica;
III - a conduta individual de cada agente envolvido;

IV - a existéncia de resisténcia, agressdo, risco atual ou outra
circunstancia capaz de justificar o emprego da forga;

V - os meios empregados pelos agentes e sua adequagdo as
circunstancias concretas;

VI - 0 nexo entre a intervengao realizada e a lesdo posteriormente
constatada;

VII - a existéncia ou ndo de indicios de infragdo funcional; ¢

VIII - outros fatos diretamente relacionados que venham a ser
identificados durante a instrugdo.

§2° A descricdo constante deste artigo possui carater
exclusivamente preliminar e investigativo, ndo constituindo
reconhecimento da pratica de infra¢do disciplinar, ilicito civil ou ilicito
penal.

Art. 2°. Designar os seguintes servidores publicos municipais,
previamente certificados pelo Departamento de Recursos Humanos
quanto a condi¢do funcional e a inexisténcia de impedimento
aparente, para constituirem a Comissao de Sindicancia Administrativa
Investigativa, sob a presidéncia do primeiro:

I - GUILHERME PAULINO DE SOUZA, matricula n°
4052, Corregedor da Guarda Civil Municipal, para exercer a fungdo de
Presidente da Comisséo;

II - RAIANE LANUCY RODRIGUES SOARES, matricula n®
3542, para exercer a fungdo de Membro da Comissao;

III - DILEUSA ARAUJO SOUZA LACERDA, matricula n°
4061, Guarda Civil Municipal, para exercer a fungdo de Secretaria da
Comissao.

§1° Antes da instalagdo dos trabalhos, cada integrante da
Comissdo devera declarar, por escrito:

I - sua condigdo funcional;

II - a inexisténcia de parentesco, interesse pessoal, participacdo
nos fatos ou qualquer circunstdncia capaz de comprometer sua
imparcialidade; e

IIT - o compromisso de preservar o sigilo das informagdes
cuja divulgac@o possa atingir a intimidade das pessoas envolvidas ou
prejudicar as diligéncias.

§2° A Comissao exercera suas atividades com independéncia e
imparcialidade, cabendo a Corregedoria prestar o apoio administrativo
necessario, sem interferéncia na formacdo de sua convicgdo ou no
contetdo do relatério.
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Art. 3°. A presente sindicancia possui natureza exclusivamente
investigativa, ndo podendo resultar diretamente na aplicacdo de
penalidade disciplinar.

Paragrafo unico. Identificados indicios suficientes de infracao
funcional, a Comissdo devera propor, fundamentadamente, a instauragao
do procedimento disciplinar contraditorio adequado, observado o regime
juridico aplicavel e a competéncia das respectivas autoridades.

Art. 4°. Para esclarecimento dos fatos, a Comissdo podera
realizar todas as diligéncias administrativas licitas e pertinentes,
especialmente:

I - requisitar boletins, relatorios de ocorréncia, escalas, registros
de servico e demais documentos funcionais;

II - solicitar a preservagdo e apresentacdo de gravagoes,
fotografias, arquivos digitais e registros institucionais relacionados ao
fato;

III - ouvir comunicantes, testemunhas e demais pessoas que
possam contribuir para o esclarecimento da ocorréncia;

IV - facultar aos servidores investigados a apresentacao de
esclarecimentos, documentos e demais elementos que entenderem
pertinentes;

V - solicitar informag¢des e documentos a outros 6rgaos
publicos, observadas as limitagdes legais relativas a dados pessoais e
informacdes submetidas a sigilo; e

VI - realizar outras diligéncias necessarias ao completo
esclarecimento dos fatos.

Art. 5°. Os documentos que contenham informagdes médicas,
dados da vitima, enderego residencial ou outros dados pessoais cuja
divulgacao seja desnecessaria permanecerao em acesso restrito nos autos,
devendo a Comissé@o observar o principio da necessidade na utilizagio
dessas informacgdes.

Art. 6°. A Comissao devera concluir os trabalhos no prazo de 30
(trinta) dias, contado da publicagao desta Portaria, admitida prorrogacéo
por igual periodo mediante solicitacdo fundamentada apresentada antes
do vencimento.

Art. 7°. Ao final dos trabalhos, a Comissdo apresentara relatorio
circunstanciado, no qual devera:

I - descrever as diligéncias realizadas;
II - individualizar a atuac@o dos servidores investigados;

III - indicar os fatos confirmados e ndo confirmados ¢ os
elementos probatdrios correspondentes;

IV - concluir quanto a existéncia ou inexisténcia de indicios
de infragdo funcional; e

V - propor, conforme o caso:
a) o arquivamento da sindicancia;
b) diligéncias complementares;

¢) a instauragao de processo administrativo disciplinar ou de
outro procedimento contraditorio cabivel;

d) a adog¢do de medidas administrativas preventivas ou
corretivas; €
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e) aremessa de copias as autoridades competentes, caso sejam
identificados elementos indicativos de ilicito cuja apuragdo nio pertenca
a esfera administrativa municipal.

Art. 8°. O Comando da Guarda Civil Municipal, o Departamento
de Recursos Humanos e os demais 6rgdos da Administragdo Municipal
deverdo prestar a Comissdo o apoio necessario ao cumprimento das
diligéncias regularmente requisitadas.

Art. 9°. O acesso aos autos observara a necessidade de
preservacao das diligéncias em curso, dos dados pessoais e da intimidade
das pessoas envolvidas, assegurados aos servidores investigados e a seus
procuradores os direitos previstos na legislacdo aplicavel.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Santa Rosa do Tocantins - TO, 26 de agosto de 2026.

GUILHERME PAULINO DE SOUZA
Corregedor da Guarda Civil Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO

RESOLUCAO N° 01, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a aprovacdo do Referencial Curricular
Municipal de Computagdo de Santa Rosa do
Tocantins - TO, alinhado a Base Nacional Comum
Curricular - Complemento a BNCC Computagao, e
da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTA
ROSA DO TOCANTINS - TO, no uso de suas atribuigdes legais e
normativas, conferidas pela legislacdo que organiza o Sistema Municipal
de Ensino e o Conselho Municipal de Educagdo, e considerando o
disposto na Constitui¢ao Federal de 1988, na Lei Federal n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional,
na Base Nacional Comum Curricular, na Lei Federal n°® 14.533, de 11 de
janeiro de 2023, no Parecer CNE/CEB n° 2, de 17 de fevereiro de 2022, na
Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 4 de outubro de 2022, na Resolugao CNE/
CPn° 2, de 22 de dezembro de 2017, na legislagdo municipal aplicavel
e no Parecer CME n° 001/2026,

RESOLVE:

CAPITULO T
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica aprovado o Referencial Curricular Municipal de
Computagdo de Santa Rosa do Tocantins - TO, alinhado a Base Nacional
Comum Curricular - Complemento a BNCC Computagio, para orientar
a implementagao das aprendizagens de Computagio na Rede Municipal
de Ensino.

Art. 2° O Referencial Curricular Municipal de Computagao,
aprovado por esta Resolug@o e disponibilizado pela Secretaria Municipal
de Educacéo, constitui documento curricular orientador da Rede
Municipal de Ensino e devera ser observado pelas institui¢des de ensino
integrantes da Rede Municipal, respeitada a autonomia pedagogica e a
legislagdo vigente.

Art. 3° A implementacdo abrangera a Educagdo Infantil e o
Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Anos Finais, considerando as etapas
efetivamente ofertadas pela Rede Municipal de Ensino.
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Art. 4° A implementagdo da Computacdo observara os
principios da integragdo curricular, da progressao das aprendizagens, da
interdisciplinaridade, da contextualizagdo, da inclusdo, da equidade, da
acessibilidade, da seguranca e do uso ético e responsavel das tecnologias.

CAPITULO II
DOS EIXOS E DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 5° O desenvolvimento das aprendizagens de Computacao
observard os seguintes eixos estruturantes:

I - Pensamento Computacional;
II - Mundo Digital; e
III - Cultura Digital.

Art. 6° A Computagao sera implementada de forma transversal e
integrada ao curriculo da Rede Municipal de Ensino, em articulagdo com
os Campos de Experiéncias da Educacédo Infantil e com os componentes
curriculares da Formagdo Geral Basica no Ensino Fundamental.

Art. 7° Na Educacdo Infantil, as experiéncias de Computacao
serdo desenvolvidas de maneira ludica, exploratoria, investigativa
e contextualizada, valorizando as interag¢des, as brincadeiras, a
experimentacdo, o reconhecimento de padrdes, as sequéncias, a
organizagdo, a comunicagao, a colaboragao e a resolugao de problemas.

Art. 8° No Ensino Fundamental, as habilidades de Computacdo
serdo desenvolvidas progressivamente, abrangendo, conforme o ano
escolar e o contexto pedagogico, a resolugdo de problemas, a organizagao
e representagao de informagdes, os algoritmos, a programacao, a analise
de dados, a producdo digital, a seguranga, a cidadania digital e a reflexao
sobre os impactos das tecnologias.

Art. 9° A implementagao podera ocorrer por meio de atividades
plugadas e desplugadas, projetos interdisciplinares, sequéncias didaticas,
oficinas, desafios, atividades investigativas, resolu¢ao de problemas,
producao de contetido e outras estratégias pedagogicas adequadas as
etapas de ensino.

Art. 10. A implementacdo da Computacdo ndo ficara
condicionada exclusivamente a disponibilidade de computadores,
internet ou outros dispositivos, devendo a Rede Municipal assegurar
experiéncias significativas também por meio de recursos nao digitais e
de materiais acessiveis.

CAPITULO III
DA INCLUSAO, DA FORMACAO E DA AVALIACAO

Art. 11. As praticas pedagbdgicas deverdo assegurar a
participagao de todos os estudantes, com utilizagdo de recursos acessiveis,
tecnologias assistivas, flexibilizagdo metodoldgica, multiplas formas de
participagdo e diferentes possibilidades de registro das aprendizagens, em
consonancia com a educagao inclusiva e com os principios do Desenho
Universal para a Aprendizagem.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Educag@o promovera
formagao continuada dos profissionais da educagio para a implementacao
do Referencial, contemplando os eixos estruturantes, a integragao
curricular, as praticas plugadas e desplugadas, a educacdo digital e
midiatica, a seguranca, a ética, a cidadania digital, a acessibilidade e o
acompanhamento das aprendizagens.

Art. 13. A avaliagdo das aprendizagens de Computagdo
sera continua, processual e formativa, considerando a progressao das
habilidades e a mobiliza¢do de conhecimentos, habilidades ¢ atitudes
para investigar, resolver problemas, criar solugdes, comunicar ideias,
colaborar e utilizar tecnologias com responsabilidade.

Paragrafo tnico. Poderdo ser utilizados, entre outros
instrumentos, observacdo sistematica, registros, portfolios, projetos,
desafios, produgdes digitais, autoavaliacdo e avaliag@o entre pares.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES E DO ACOMPANHAMENTO

Art. 14. Compete a Secretaria Municipal de Educagédo
coordenar a implementacdo do Referencial Curricular Municipal de
Computagdo, assegurar sua divulgacao, orientar as unidades escolares,
promover formagao continuada e acompanhar as condi¢des pedagogicas,
formativas, tecnoldgicas e de acessibilidade necessarias a execucdo da
politica curricular.

Art. 15. Compete as institui¢des de ensino incorporar as
orientagdes ¢ habilidades do Referencial aos seus Projetos Politico-
Pedagogicos, planejamentos, praticas pedagogicas e processos de
avaliagdo, respeitadas as caracteristicas da comunidade escolar ¢ a
autonomia pedagogica.

Art. 16. Compete ao Conselho Municipal de Educacdo
acompanhar, no ambito de suas atribuigdes, a implementagdo do
Referencial ¢ expedir orientagdes ou atos complementares quando
necessarios.

Art. 17. O acompanhamento devera considerar, entre outros
aspectos, a efetivacao das habilidades previstas, a formacao dos
profissionais, as praticas pedagogicas, a inclusdo e a acessibilidade,
as condigdes de infraestrutura e as evidéncias de aprendizagem dos
estudantes.

CAPITULO V.
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 18. A implementacdo do Referencial serd progressiva,
observando o planejamento da Secretaria Municipal de Educagdo, as
condi¢des de cada unidade escolar e as necessidades de formagdo dos
profissionais da educagdo, sem prejuizo do direito dos estudantes as
aprendizagens previstas para cada etapa.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Educacdo devera promover
as adequagdes necessarias nos curriculos, nas matrizes, nos Projetos
Politico-Pedagogicos, nos planejamentos e nos demais documentos
pedagogicos da Rede Municipal para assegurar o cumprimento desta
Resolugao.

Art. 20. O Referencial Curricular Municipal de Computagao
podera ser revisado e atualizado sempre que houver alteragdo nas normas
nacionais, novos diagnésticos da rede ou necessidade pedagdgica
devidamente fundamentada, mediante apreciagdo do Conselho Municipal
de Educacio.

Art. 21. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho
Municipal de Educag@o, no dmbito de suas competéncias legais e

normativas.

Art. 22. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagio.

Sala das Sessdes do Conselho Municipal de Educacédo de Santa
Rosa do Tocantins - TO, 20 de Agosto de 2026.

EDIVAN GOMES VELOSO
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

HOMOLOGADO EM 24 DE AGOSTO DE 2026

LUIZ ARMANDO LACERDA NERES
Secretario Municipal de Educagao
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