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LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA - PREFEITO

ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 41, DE 18 DE AGOSTO DE 2026

Designa servidor para atuar como representante
do Municipio junto a SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO DAS REGIOES
METROPOLITANAS - SEDMETRO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com
as disposi¢des da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a solicitagdao da Secretaria de
Desenvolvimento das Regides Metropolitanas (SEDMETRO), via Oficio
n°® 191/2026/GABSEC/SEDMETRO, ¢ a necessidade de formalizar a
representagdo do Municipio de Santa Rosa do Tocantins para o Acordo
de Cooperagado Técnica -SEDMETRO;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor MAURO BATISTA
NETO, matricula 3414, CPF xxx.740.411-xx, ocupante do cargo de
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, para atuar como representante
do Municipio de Santa Rosa do Tocantins junto a Secretaria de
Desenvolvimento das Regides Metropolitanas (SEDMETRO), com a
finalidade de acompanhar e promover a interlocugdo administrativa
referente ao Acordo de Cooperagdo Técnica - SEDMETRO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 3° Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Santa Rosa do Tocantins, 18 de agosto de 2026.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

PROGRAMA MINHA CASA, MINHA VIDA - MCMV
FNHIS SUB 50 - FAIXA URBANO 1

SELECAO DE FAMILIAS BENEFICIARIAS - 25 UNIDADES
HABITACIONAIS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2026

Estabelece regras para inscri¢do, habilitagdo,
classificagdo, selegdo, recursos ¢ formagéo de cadastro
de reserva de familias candidatas as 25 (vinte e cinco)
unidades habitacionais do Programa Minha Casa,
Minha Vida - FNHIS Sub 50, vinculadas ao Termo de
Compromisso n° 970877/2024/MCIDADES/CAIXA.

O MUNICIPIO DE SANTA ROSA DO TOCANTINS, Estado
do Tocantins, por intermédio do Fundo Municipal e da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais,
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torna publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
para selecdo de familias beneficidrias de 25 (vinte e cinco) unidades
habitacionais do Programa Minha Casa, Minha Vida - MCMV,
modalidade FNHIS Sub 50, Faixa Urbano 1, observados os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia, isonomia e prote¢ao de dados pessoais.

O procedimento observard, especialmente, a Lei Federal n°
14.620, de 13 de julho de 2023; a Lei Federal n° 11.124, de 16 de junho
de 2005; a Portaria MCID n° 1.416, de 6 de novembro de 2023, em
sua versdo compilada e alteragdes; a Portaria MCID n° 1.424, de 9 de
dezembro de 2025; a Portaria MCID n°® 333, de 30 de margo de 2026; a
Portaria MCID n° 75, de 28 de janeiro de 2025; a Lei Federal n® 13.709,
de 14 de agosto de 2018 - LGPD; a Lei Complementar Municipal n® 007,
de 25 de outubro de 2023; o Termo de Compromisso n® 970877/2024/
MCIDADES/CAIXA; e as demais normas e orientagdes do Ministério
das Cidades e da Caixa Economica Federal aplicaveis.

1. DO OBJETO E DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente Edital tem por objeto disciplinar a inscrigdo,
habilitag¢do, avaliacdo socioecondmica, classificacdo e selecao de familias
candidatas a 25 (vinte e cinco) unidades habitacionais de interesse social
no Municipio de Santa Rosa do Tocantins - TO, no ambito do MCMV
- FNHIS Sub 50.

1.2. As unidades habitacionais estdo vinculadas ao Termo
de Compromisso n® 970877/2024/MCIDADES/CAIXA e a proposta
selecionada no ambito do Novo PAC - FNHIS Sub 50, devendo sua
destinacdo observar integralmente o instrumento pactuado e as normas
federais vigentes.

1.3. O cadastramento, a analise ¢ a seleg¢@o sao integralmente
gratuitos, sendo vedada qualquer cobranga, promessa de favorecimento,
intermediacdo remunerada, reserva informal de unidade ou exigéncia de
vantagem de qualquer natureza.

1.4. A ordem de comparecimento ao CRAS ou de protocolo da
inscricdo ndo gera pontuacdo, preferéncia ou prioridade.

1.5. A inscri¢@o ou classificagdo municipal ndo gera direito
adquirido a unidade habitacional. A condi¢do de beneficiario somente
se aperfeigoara apos a verificagdo de elegibilidade, a pesquisa cadastral
nos sistemas oficiais, a validagao exigida pela regulamentagao federal e
a formalizagdo do instrumento juridico de transferéncia ou constituicdo
de direito real.

1.6. Para a etapa de validacdo cadastral federal, o Municipio
formara relagdo de 33 (trinta e trés) familias pré-selecionadas,
correspondente as 25 (vinte e cinco) unidades disponiveis acrescidas de
cadastro de reserva de 30% (trinta por cento), arredondado para 8 (oito)
familias, na forma do item 15 deste Edital.
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1.7. O processo de selegdo devera ser concluido dentro do prazo
exigido pela regulamentacdo federal, inclusive antes de atingido o limite
de execucdo fisica das obras previsto para selegcao dos beneficiarios finais.

1.8. Eventual participagdo financeira da familia beneficiaria
somente podera ser exigida se expressamente autorizada pela
regulamentacdo federal, pelo instrumento pactuado e por ato municipal
especifico, ndo se confundindo com o cadastramento e a selegdo, que
sdo gratuitos.

2. DO PUBLICO-ALVO E DO NUCLEO FAMILIAR

2.1. O publico-alvo ¢ constituido por familias de baixa renda
com residéncia habitual e efetiva no Municipio de Santa Rosa do
Tocantins - TO hé, no minimo, 2 (dois) anos, cuja renda bruta familiar
mensal se enquadre na Faixa Urbano 1 do Programa Minha Casa, Minha
Vida, observadas as demais condi¢des deste Edital.

2.2. Para fins deste Edital, considera-se nicleo familiar o
conjunto de pessoas que residem no mesmo domicilio e compartilham
rendimentos, despesas ou responsabilidades familiares, admitida familia
unipessoal quando compativel com a regulamentagao federal.

2.3. Cada nucleo familiar podera apresentar apenas uma
inscri¢do. A mesma pessoa ndo poderd integrar simultaneamente
inscrigdes distintas, salvo situacdo excepcional devidamente justificada
e reconhecida pela Comissao Municipal de Selegao.

2.4. Todos os integrantes efetivos do nucleo familiar deverdo
ser informados e estar compativeis com os dados do CadUnico, cabendo
ao responsavel familiar providenciar atualizagdo cadastral sempre que
necessaria.

2.5. Aindicacdo do responsavel familiar observara as regras do
CadUnico e da politica habitacional, com preferéncia de titularidade em
nome da mulher quando previsto na legislagdo aplicavel.

3. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

3.1. Podera participar a familia que, na data da sele¢do e sem
prejuizo da verificagdo posterior, atenda cumulativamente aos seguintes
requisitos:

I - ter responsavel familiar maior de 18 (dezoito) anos ou
legalmente emancipado;

II - comprovar residéncia habitual e efetiva no Municipio de
Santa Rosa do Tocantins - TO pelo periodo minimo de 2 (dois) anos
imediatamente anteriores a data de publicag@o deste Edital, mediante um
ou mais meios idoneos de prova, nos termos deste instrumento;

111 - estar inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal - CadUnico, com dados atualizados nos termos da
regulamentagdo vigente, devendo o Municipio oportunizar a atualizagido
durante o periodo de inscrigdes quando necessaria;

IV - possuir renda bruta familiar mensal de até R$ 3.200,00 (trés
mil e duzentos reais), correspondente a Faixa Urbano 1 vigente em 2026,
observado eventual valor superveniente que venha a ser formalmente
aplicavel ao empreendimento antes da selegdo final;

V - ndo incidir nas vedagdes previstas no item 4 deste Edital;

VI - apresentar a documentagao indispensavel a comprovagao
dos requisitos e das prioridades alegadas;

Eh‘- o V& ~ D 1Ar Of. H I Autenticidade da edigdo garantida
SE_ o \/ I a rI o I c I a quando visualizada diretamente no

Eletrénico do Mmoo amine  portal diariooficial santarosa.to.gov.br

VII - submeter-se a pesquisa cadastral e as verificagdes exigidas
pela regulamentagdo do MCMYV, inclusive no Sistema de Gestdo da
Demanda Habitacional - SIGDH, quando disponivel,

VIII - comprometer-se a utilizar a unidade habitacional como
moradia do nucleo familiar e a cumprir as obriga¢cdes de ocupagao,
conservagdo e destinagdo previstas no instrumento de transferéncia.

3.2. No célculo da renda bruta familiar ndo serdo computados
os beneficios temporarios de natureza indenizatoria, assistencial ou
previdenciaria cuja exclusdo seja determinada pela regulamentagdo do
MCMY, inclusive, quando aplicavel, auxilio-doenca, auxilio-acidente,
seguro-desemprego, Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC e
beneficio do Programa Bolsa Familia ou sucedaneo.

3.3. A renda sera verificada no momento da selec@o e podera
ser confrontada com o CadUnico, dados trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e demais bases acessiveis por meio do SIGDH ou por outros
mecanismos oficialmente autorizados.

3.4. A auséncia de documento relativo a critério de pontuagédo
ndo implicara, por si so, inabilitagdo, desde que ndo se trate de requisito
obrigatorio; nesse caso, apenas deixara de ser atribuida a pontuagio
correspondente.

3.5. Para comprovacao do requisito temporal previsto no
inciso II do item 3.1, serfo admitidos, isoladamente ou em conjunto,
documentos e registros que permitam demonstrar a residéncia efetiva
no Municipio ao longo do periodo exigido, especialmente: historico do
CadUnico; matricula, declaracio ou historico escolar de integrantes do
nucleo familiar; cadastro, prontuéario ou historico de atendimento na
rede municipal de saude ou no SUS; registros do CRAS, CREAS ou
de outros servigos socioassistenciais; contas de agua, energia, telefone
ou internet; contrato ou recibos de aluguel; correspondéncias expedidas
por orgdos publicos; documentos trabalhistas ou funcionais; cadastros
administrativos municipais; ¢ outros documentos idoneos dotados de
data e endereco.

3.6. A auséncia de comprovantes em nome proprio nao impedira
a demonstracdo da residéncia, podendo a Comissdo considerar declaragdo
do responsavel familiar, declaragio do proprietario ou responsavel pelo
imovel, registros publicos e visita domiciliar, desde que o conjunto
probatorio seja suficiente para demonstrar o vinculo residencial efetivo
pelo periodo minimo exigido.

3.7. O titulo eleitoral ou a certiddo de domicilio eleitoral
podera ser utilizado apenas como elemento complementar de prova,
ndo constituindo, isoladamente, comprovagao suficiente da residéncia
habitual e efetiva no Municipio.

3.8. O periodo minimo de 2 (dois) anos sera apurado até a data
de publicagio deste Edital, admitindo-se a comprovagao por enderecos
distintos situados dentro do territério municipal, desde que evidenciada
a continuidade da residéncia no Municipio.

3.9. A exigéncia temporal prevista neste Edital sera afastada ou
adequada se houver determinacdo formal superveniente do Ministério
das Cidades, da Caixa Econémica Federal ou de norma federal aplicavel
especificamente ao empreendimento que imponha tratamento diverso.

4. DAS VEDACOES E DAS EXCECOES

4.1. Nao podera ser selecionada familia que:

I - seja titular de contrato de financiamento habitacional obtido
com recursos do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS ou em

condigdes equivalentes as do Sistema Financeiro da Habitagdo - SFH,
em qualquer parte do Pais;
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11 - seja proprietaria, promitente compradora ou titular de direito
de aquisi¢do, arrendamento, usufruto ou uso de imodvel residencial regular,
habitavel e dotado dos servigos essenciais definidos pela regulamentagao,
em qualquer parte do Pais;

III - tenha recebido, nos ultimos 10 (dez) anos, beneficio
habitacional similar oriundo de subvengdo econdmica concedida com
recursos do Or¢amento Geral da Unido, do FAR, do FDS ou de descontos
habitacionais concedidos com recursos do FGTS, ressalvadas as excegoes
regulamentares;

IV - preste informagdo falsa, omita deliberadamente renda,
patrimoénio ou integrante do nucleo familiar, ou apresente documento
inidoneo, sem prejuizo das responsabilidades civil, administrativa e penal.

4.2. As vedagdes do item 4.1 serdo interpretadas de acordo com
as excegdes previstas na Portaria MCID n° 1.416/2023, versao compilada,
inclusive nas hipoteses de:

a) alienagdo de imovel por forga de decisdo judicial, observados
os prazos regulamentares;

b) propriedade em comum da qual a familia tenha se desfeito
em favor do coadquirente, observados os requisitos regulamentares;

¢) imovel recebido por heranga ou doacdo em fragdo ideal
dentro do limite admitido pela regulamentagao;

d) propriedade de fragdo de imovel residencial ndo superior ao
limite admitido pela regulamentacao federal;

e) propriedade anterior do conjuge ou companheiro, alienada
antes da unido, nos termos regulamentares;

f) nua-propriedade de imovel residencial gravado com usufruto
vitalicio, conforme disciplina federal;

g) perda do tinico imdvel em razao de situacdo de emergéncia
ou calamidade formalmente reconhecida;

h) reassentamento, remanejamento ou substitui¢do de moradia
decorrente de obra publica.

4.3. A existéncia de situacdo enquadravel em excegdo devera
ser expressamente declarada e comprovada, sendo submetida a andlise
da Comissao e a validagdo cadastral federal.

5. DAS RESERVAS E DAS PRIORIDADES

5.1. Em cumprimento a regulamentacdo federal e as legislagdes
de protecdo especificas, serdo asseguradas, no minimo:

I- 01 (uma) unidade habitacional para atendimento de familia
cujo beneficidrio prioritario seja pessoa idosa, correspondente ao minimo
de 3% das unidades;

IT- 01 (uma) unidade habitacional para atendimento de familia
que possua pessoa com deficiéncia, inclusive Transtorno do Espectro
Autista - TEA, correspondente ao minimo de 3% das unidades.

5.2. Areserva sera considerada atendida quando a classificag@o
geral ja contiver, entre as 25 familias selecionadas, pelo menos uma
familia habilitada em cada uma das categorias reservadas.

5.3. Caso a classificagdo geral ndo atenda a uma das reservas
minimas, a familia mais bem classificada dentro da respectiva categoria
ocupara vaga entre as 25 unidades, substituindo o ultimo classificado da
demanda geral, preservada a ordem de pontuagao.

5.4. A mesma unidade nao sera utilizada simultaneamente
para o cumprimento das duas reservas minimas, salvo orientagdo formal
em sentido diverso da Caixa Econdmica Federal ou do Ministério das
Cidades.

5.5. Na inexisténcia de candidato habilitado em determinada
reserva, a respectiva unidade sera destinada a demanda geral, mediante
justificativa da Comissao.

5.6. Além das reservas, a classificagdo devera priorizar
as situacdes expressamente previstas na regulamentacao federal,
materializadas na matriz de pontuagdo do Anexo III.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigdes serdo realizadas no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS, no periodo de 24/08/2026 a 03/09/2026, em
dias tteis, das 07h as 11h e das 13h as 17h.

6.2. Local de atendimento: CRAS de Santa Rosa do Tocantins -
endereco: Rua José Demétrio Pinheiro, S/N, Centro; telefone/WhatsApp:
(63) 99202-9419.

6.3. O prazo de inscrigdo devera ser objeto de ampla divulgacao
e ser suficiente para participagdo dos moradores da sede, distritos,
comunidades rurais ¢ comunidades tradicionais do Municipio.

6.4. A inscrigdo sera realizada pelo responsavel familiar,
mediante preenchimento do Anexo I e apresentagdo dos documentos
previstos no Anexo II.

6.5. Sera admitida inscrigdo por procurador quando houver
impossibilidade justificada de comparecimento, mediante procuracdo
¢ identificagdo do representante, dispensado reconhecimento de firma
quando a autenticidade puder ser verificada por servidor publico ou por
outro meio legalmente admitido.

6.6. A pessoa idosa, com deficiéncia, mobilidade reduzida,
enfermidade incapacitante ou outra condigdo que impega o
comparecimento podera solicitar atendimento domiciliar ou outra forma
acessivel de cadastramento.

6.7. A familia que ainda necessite atualizar o CadUnico devera
ser orientada e atendida pelo setor competente, desde que o faga dentro
do periodo fixado para saneamento cadastral.

6.8. O candidato recebera comprovante de protocolo, com
namero de inscri¢do, data e indicagdo dos documentos entregues ou
pendentes.

6.9. Nao serd admitida qualquer forma de preferéncia em
razdo de indicagdo politica, relagdo pessoal, filiacdo partidaria, vinculo
funcional, parentesco com agente publico ou ordem de chegada.

7. DADOCUMENTACAO E DO SANEAMENTO

7.1. A relagao basica de documentos consta do Anexo II e
abrange todos os integrantes do nucleo familiar, conforme a idade,
situagdo civil, ocupacional ¢ critérios de prioridade declarados.

7.2. Os documentos poderdo ser apresentados em original,
copia simples acompanhada do original para conferéncia, versao digital
verificavel ou por outro meio admitido pela Administragao.
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7.3. E vedada a exigéncia de autentica¢io cartorial ou
reconhecimento de firma quando a autenticidade puder ser conferida
administrativamente, ressalvada exigéncia legal especifica.

7.4. Identificada pendéncia sanavel, a Comissdo notificara o
candidato para complementacdo no prazo de 5 (cinco) dias iteis, sempre
que a medida ndo comprometer a isonomia do certame.

7.5. A Comissdo podera solicitar documento complementar
estritamente necessario a comprovacdo de requisito, prioridade ou
situagdo declarada.

7.6. Informagdes sensiveis, especialmente relacionadas a satde,
deficiéncia, violéncia doméstica e vulnerabilidade social, serdo recebidas
e armazenadas com acesso restrito.

8. DA COMISSAO MUNICIPAL DE SELECAO

8.1. O procedimento sera conduzido por Comissao Municipal
de Selegdo instituida por Portaria propria, preferencialmente com
participacao de servidores das areas de assisténcia social, meio ambiente,
obras, administragdo e organizagao da sociedade civil, sem prejuizo do
apoio juridico.

8.2. Compete a Comissao:

I - receber, organizar e conferir as inscrigdes;

II - analisar requisitos, documentos ¢ declaragdes;

III - determinar diligéncias e saneamento de pendéncias;

IV - coordenar ou solicitar visitas domiciliares e estudos sociais
por profissionais competentes;

V - aplicar a matriz de pontuagéo e registrar a fundamentacao
individual,

VI - elaborar as listas preliminar, final e de reserva;
VII - julgar os recursos administrativos;

VIII - adotar providéncias para pesquisa cadastral no SIGDH
ou procedimento substitutivo oficialmente autorizado;

IX - registrar suas reunides, decisdes e diligéncias em atas ou
termos proprios.

8.3. O membro da Comissdo devera declarar impedimento
quando possuir interesse direto ou indireto no resultado, ou relagdo de
parentesco até o terceiro grau com candidato, sem prejuizo de outras
hipdteses legais de impedimento ou suspeigao.

9. DA AVALIACAO SOCIOECONOMICA E DAS VISITAS
DOMICILIARES

9.1. A avaliagdo socioecondmica sera realizada com base no
formulario de inscrigdo, CadUnico, documentos apresentados, bases
oficiais, estudo social e, quando necessario, visita domiciliar.

9.2. A visita domiciliar podera ser realizada em qualquer
inscri¢do e sera obrigatdria para validagao de critério cuja comprovagao
dependa de constatacdo in loco, especialmente condigdes de moradia,
coabitagdo, precariedade habitacional ou situagdo de risco ndo
comprovada por documento técnico.
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9.3. A visita sera realizada por equipe técnica ou servidor
designado, de forma respeitosa e sem exposi¢do vexatoria, devendo ser
registrada em formulério proprio.

9.4. Divergéncia entre a declaragio e a situagdio encontrada sera
submetida ao contraditorio antes da exclusdo, salvo fraude documental
manifesta ou fato incontroverso.

10.DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO EPONTUACAO

10.1. As familias habilitadas serdo classificadas pela pontuagao
obtida segundo o Anexo III, que concretiza os critérios federais de
prioridade e incorpora critérios objetivos de vulnerabilidade habitacional
compativeis com a realidade local.

10.2. Os critérios sao cumulativos entre si quando representarem
situacdes autdnomas. E vedada a duplicidade de pontuagio pelo mesmo
fato gerador.

10.3. Nos critérios com faixas alternativas, sera considerada
somente a pontuagdo correspondente a faixa mais favoravel efetivamente
comprovada, sem acumulagdo interna.

10.4. A situagdo de vulnerabilidade ou risco social devera ser
fundamentada em registro do SUAS, estudo ou relatorio técnico, nao
bastando juizo subjetivo sem documentagao.

10.5. A Comissao elaborara ficha individual de pontuago, com
indicag@o dos documentos ou elementos considerados, preservados os
dados sensiveis.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Persistindo empate na pontuagdo total, serdo aplicados
sucessivamente:

I - menor renda familiar mensal per capita;

II - maior numero de critérios federais de prioridade
comprovados;

III - presenca de pessoa com deficiéncia ou TEA no nucleo
familiar;

IV - presenca de pessoa idosa no nucleo familiar;
V - maior nimero de criangas e adolescentes no nticleo familiar;
VI - maior idade do responsavel familiar;

VII - maior tempo comprovado de residéncia no Municipio de
Santa Rosa do Tocantins;

VIII - sorteio publico, com registro em ata e divulgagao prévia,
se persistir o empate.

12. DA PESQUISA CADASTRAL E DA VALIDACAO
FEDERAL

12.1. O Municipio cadastrard o titular e o respectivo conjuge
ou companheiro no CadUnico, quando necessario, e realizara pesquisa
cadastral no SIGDH para fins de enquadramento socioecondmico e
verificagdo das vedagdes do Programa.
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12.2. A pesquisa podera alcangar, na forma da regulamentacéo,
CadUnico, cadastro de participantes do FGTS, RAIS, CADMUT,
CADIN, SIACI, SICPF e demais bases oficialmente integradas ao
sistema.

12.3. Até que o SIGDH esteja disponivel para a pesquisa
cadastral, o Municipio adotara o procedimento substitutivo oficialmente
estabelecido pela regulamentacdo e pela Caixa Econdmica Federal,
inclusive a declaragdo pertinente na plataforma Transferegov.

12.4. A relagao municipal de candidatos pré-selecionados sera
submetida ao procedimento de validag¢ao cadastral federal, observado
o fluxo operacional disponibilizado pela Caixa Econdmica Federal -
CAIXA, na qualidade de mandataria da Unido e prestadora de servico
do Ministério das Cidades. A pesquisa cadastral e o cruzamento de dados
terdo por finalidade confirmar o enquadramento socioeconémico e a
inexisténcia de impedimentos nas bases oficiais aplicaveis.

12.5. O candidato que ndo obtiver enquadramento na validagao
federal ndo sera confirmado como beneficiario final, sendo convocado
o candidato subsequente do cadastro de reserva, respeitada a ordem
de classificagdo municipal, as reservas legais e a possibilidade de
saneamento de pendéncia quando admitida pela regulamentagao.

13. DO RESULTADO PRELIMINAR

13.1. Concluida a analise, sera publicada lista de classificacdo
preliminar contendo, no minimo, numero de inscri¢gdo, nome do
responsavel familiar, pontuacdo total, classificacdo e indicagdo da
situagdo de habilitacao.

13.2. O CPF sera divulgado apenas de forma parcial, quando
necessario a diferenciagdo de homonimos, e serdo omitidos enderego
completo, dados de satde, deficiéncia, violéncia doméstica ¢ demais
dados pessoais sensiveis.

13.3. A lista sera publicada no Diario Oficial Eletronico do
Municipio, no portal institucional e afixada no CRAS, sem prejuizo de
outros meios de divulgagao.

13.4. Cada candidato podera solicitar acesso a sua propria ficha
de analise e aos fundamentos de sua pontuagdo, preservados dados de
terceiros.

14. DOS RECURSOS

14.1. Da classificagdo preliminar, habilitacdo, inabilitagdo ou
pontuacao cabera recurso administrativo no prazo de 5 (cinco) dias tteis
contados da publicagdo.

14.2. O recurso devera ser apresentado no CRAS ou no setor
de protocolo indicado pelo Municipio, mediante o formulério constante
do Anexo IX, com exposi¢do objetiva dos fundamentos e documentos
pertinentes.

14.3. Erro formal que ndo impega a identificacdo do recorrente
ou a compreensdo do pedido ndo sera causa de ndo conhecimento.

14.4. A Comissao podera reconsiderar a decisao ou julga-la de
forma motivada, devendo registrar o resultado no processo administrativo.

14.5. Quando o recurso depender de informagao de outro 6rgéo
municipal ou base oficial, a Comisséo podera realizar diligéncia antes
do julgamento.

15. DO RESULTADO FINAL E DO CADASTRO DE
RESERVA

15.1. Apds o julgamento dos recursos e a aplicagdo das reservas
minimas, sera publicada a classificagao final municipal, com a relagao
dos candidatos habilitados em ordem de classificagdo.

15.2. Para fins de encaminhamento a etapa de validagao
cadastral federal, serdo pré-selecionadas 33 (trinta e trés) familias, sendo
25 (vinte e cinco) correspondentes ao nimero de unidades habitacionais
disponiveis e 8 (oito) integrantes do cadastro de reserva. O quantitativo
de reserva corresponde a 30% (trinta por cento) das 25 unidades, cujo
resultado de 7,5 (sete virgula cinco) sera arredondado para o nimero
inteiro imediatamente superior.

15.3. As 25 (vinte e cinco) primeiras familias classificadas
comporao a Lista Principal de Candidatos Pré-Selecionados, e as 8 (oito)
familias imediatamente subsequentes comporao a Lista de Cadastro
de Reserva, ambas sujeitas a mesma verificagdo de elegibilidade e
enquadramento prevista neste Edital.

15.4. A relagdo das 33 (trinta e trés) familias pré-selecionadas
sera encaminhada a Caixa Econdmica Federal - CAIXA e submetida
ao fluxo de validagdo cadastral aplicavel ao MCMV FNHIS Sub 50,
inclusive mediante pesquisa e cruzamento de dados nos sistemas e
bases oficiais pertinentes, com a finalidade de verificar o enquadramento
socioecondmico, a regularidade cadastral e a inexisténcia de
impedimentos a concessdo do beneficio habitacional.

15.5. A classificag@o promovida pelo Municipio possui natureza
preliminar quanto a efetiva concessdo da unidade habitacional. A
condigdo de beneficiario final somente sera confirmada apds a conclusdo
da validag@o cadastral federal ¢ o atendimento cumulativo dos requisitos
municipais e federais aplicaveis ao Programa.

15.6. Caso uma ou mais familias constantes da Lista Principal
ndo sejam enquadradas na etapa de validacdo, desistam, percam
requisito ou sejam excluidas por motivo legal ou regulamentar, serdo
convocados os integrantes do cadastro de reserva, rigorosamente na
ordem de classificacdo, observadas as reservas legais e demais prioridades
aplicaveis.

15.7. Os candidatos do cadastro de reserva ndo possuem direito
adquirido a unidade habitacional e somente poderdo ser chamados nas
hipdteses previstas neste Edital, durante a vigéncia do processo seletivo.

15.8. Os demais candidatos habilitados, além dos 33 (trinta e
trés) pré-selecionados, permanecerdo relacionados na classificagdo geral
do certame, sem integrar o cadastro de reserva imediato, podendo ser
convocados apenas se houver esgotamento deste e se a regulamentagio
e o instrumento federal permitirem nova complementagdo da relagao.

15.9. A classificag@o final municipal e o cadastro de reserva
terdo validade de 24 (vinte e quatro) meses contados da homologagao,
prorrogavel por ato motivado, desde que compativel com o Termo de
Compromisso ¢ com as orientagdes do Ministério das Cidades e da
CAIXA.

16. DACONVOCACAO, SUBSTITUICAO E DESISTENCIA

16.1. A familia classificada devera manter telefone, enderego
¢ demais contatos atualizados perante o CRAS.

16.2. A convocagdo para apresentagdo complementar de
documentos, atualizac@o cadastral, assinatura de declaracdes ou
formalizagdo do beneficio sera realizada pelos meios oficiais e, quando
possivel, por contato telefonico ou mensagem eletronica.
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16.3. A substitui¢do podera ocorrer em caso de desisténcia,
ndo enquadramento federal, falsidade ou omissdo relevante, perda de
requisito, ndo comparecimento injustificado ap6s regular convocagio
ou outra hipdtese prevista na regulamentagao.

16.4. Sempre que a causa for sanavel, sera assegurada
oportunidade razoavel de regularizagdo antes da substitui¢do.

16.5. A desisténcia devera ser formalizada por escrito, sempre
que possivel, e juntada ao processo.

17. DA DESTINACAO E TITULARIDADE DA UNIDADE

17.1. A unidade habitacional serd destinada a moradia
permanente da familia beneficiaria e sera transferida ou disponibilizada
mediante instrumento juridico compativel com o Termo de Compromisso
e a regulamentacao federal.

17.2. A titulagao observara as regras do Programa Minha Casa,
Minha Vida, inclusive a preferéncia legal de constitui¢ao do direito em
nome da mulher quando aplicavel.

17.3. Sao vedadas a venda, locagdo, cessdo, abandono ou
destinagdo diversa da unidade em desacordo com as restrigdes legais
e contratuais.

17.4. As obrigacdes de conservagdo, manutengdo e ocupacdo
constarao do instrumento de transferéncia e do Manual do Proprietario
a ser entregue a familia beneficiaria.

18. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

18.1. Os dados pessoais serdo tratados para execucao da politica
publica habitacional, cumprimento de obrigacao legal ou regulatoria,
avaliagao de elegibilidade, prevencdo de fraude, formalizagdo do
beneficio, controle e prestagdo de contas.

18.2. Os dados poderdo ser compartilhados, no limite
necessario, com Ministério das Cidades, Caixa Econdmica Federal,
gestores do CadUnico, orgaos municipais envolvidos, 6rgaos de controle
e outras entidades publicas cuja atuagdo seja necessaria a execugdo do
Programa.

18.3. O acesso a dados pessoais sensiveis ficara restrito aos
agentes publicos que deles necessitem para o desempenho de suas

atribuigdes.

18.4. A publicidade dos resultados observara o principio da
minimizacao de dados e a prote¢do da intimidade dos candidatos.

19. DO CRONOGRAMA

ETAPA

DATA/PRAZO

Publicagdo do Edital

18/08/2026

Periodo de inscrigdes no CRAS

24/08/2026 a 03/09/2026

do CadUnico ¢ d

04/09/2026 a 09/09/2026

Andlise documental, estudos e visitas

10/09/2026 a 30/09/2026

Publicagdo do resultado preliminar

0971012026

Prazo para recursos

5 dias tteis apos a publicagio

Julgamento dos recursos

5 dias uteis apds o protocolo

Publicagdo do resultado final municipal

2171012026

Pesquisa/validagdo cadastral federal

Conforme fluxo do SIGDH/CAIXA

Convocagio para formalizagio do beneficio

Aser divulgada

19.1. O cronograma podera ser alterado por ato motivado, com

publicagdo nos mesmos meios de divulgagao do Edital.

22 (@ DiarioOficial

3 Eletronico &smese s ocnns
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20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A Administragdo podera realizar diligéncias, solicitar
informagdes a outros 6rgdos e corrigir erros materiais a qualquer tempo,
preservados o contraditorio e a isonomia.

20.2. Dentncias de favorecimento, cobranga, fraude ou
irregularidade poderdo ser encaminhadas a Ouvidoria Municipal ou aos
canais oficiais divulgados pelo Municipio.

20.3. E vedado a agentes politicos, servidores, membros da
Comissdo ou terceiros prometer, reservar ou garantir unidade habitacional
fora do procedimento previsto neste Edital.

20.4. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo
Municipal de Selecdo, com observancia da legislagdo federal e, quando
necessario, mediante manifestagao da Assessoria Juridica e consulta a
Caixa Econdmica Federal.

20.5. Integram este Edital, para todos os fins:

I - Formulario de Inscrigdo Familiar;

IT - Relacdo e Checklist de Documentos;

III - Matriz de Pontuagdo e Classificagao;

IV - Declaragao Geral do Candidato;

V - Declaragdo de Residéncia;

VI - Declaragdo de Renda Informal ou Auséncia de Renda;

VII - Declarag@o de Composi¢ao Familiar e Unido Estavel;

VIII - Declaragdo sobre as Condigdes de Moradia;

IX - Formulario de Recurso Administrativo;

X - Termo de Ciéncia sobre Tratamento de Dados Pessoais;

XI - Formulério de Avaliagdo SocioeconOmica e Visita
Domiciliar;

Santa Rosa do Tocantins - TO, 18 de agosto de 2026.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

SELMA REGINA DE OLIVEIRA TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ANEXO 1

FORMULARIO DE INSCRICAO FAMILIAR

Inscrigdo n® Data 1026

Servidor responsavel Protocolo

CadUnico atualizado? Sim 7 Nao ' Em atualizagio NIS do RF
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1. DADOS DO RESPONSAVEL FAMILIAR

Nome completo:
Nome social (se houver):
CPF:
RG/CIN/CNH:
Data de nascimento:
NIS:

Estado civil:
Profissdo/ocupagao:
Telefone/WhatsApp:
E-mail (se possuir):
Enderego completo:
Bairro/Comunidade/Distrito:

Data aproximada de inicio da residéncia no Municipio:
/ / Tempo total aproximado:

Responsavel familiar: [ Mulher [ Homem [ Outro Pessoa idosa: [
Sim [ Nao Pessoa com deficiéncia/TEA: [J Sim [J Néo

2. CONJUGE OU COMPANHEIRO(A)

Nome completo:
CPF:
NIS:
Data de nascimento:
Profissdo/ocupagio:

Renda bruta mensal: R$

3. COMPOSICAO DO NUCLEO FAMILIAR

Nome completo Parentesco Nascimento CPF NIS Ocupagio Renda RS

Total de integrantes: Criangas: Adolescentes:
Idosos: Pessoas com deficiéncia/TEA:

4. RENDA FAMILIAR

Renda de trabalho formal: R$

Renda de atividade informal/autonoma: R$
Aposentadoria/pensdo computavel: R$
Pensdo alimenticia: R$

Outras rendas computaveis: R$

RENDA BRUTA FAMILIAR COMPUTAVEL: R$
RENDAFAMILIARPER CAPITA: RS

5. CONDICAO ATUAL DE MORADIA
L Alugada L| Cedida/emprestada L Coabitagdo involuntaria LI Ocupagdo
informal [ Situagdo de rua/acolhimento [ Area de risco [| Moradia

precaria/insalubre [ Outra

Descri¢ao/observagoes:

Valor mensal do aluguel (se houver): R$

Aguaregular: [ Sim [ Nio Energia regular: [ Sim [ Ndo Esgotamento
adequado: TJ Sim [J Nao Banheiro interno: [ Sim [] Nao

6. PRIORIDADES DECLARADAS

[ Mulher responsavel pela unidade familiar

[ Pessoa com deficiéncia ou TEA no nucleo familiar

[J Pessoa idosa no nucleo familiar

[] Crianga ou adolescente no nucleo familiar

[] Pessoa com cancer ou doenca rara cronica e degenerativa

[J Familia em situag@o de vulnerabilidade ou risco social

[ Familia atingida por emergéncia ou calamidade formalmente
reconhecida

[l Familia em deslocamento involuntario em razdo de obra publica federal
[J Mulher vitima de violéncia doméstica e familiar

[ Residéncia em area de risco

[ Integrante de comunidade tradicional, quilombola ou povo indigena
[J Comprometimento relevante da renda com aluguel

[] Moradia precaria/insalubre ou coabita¢do involuntaria

7. DECLARACAO

Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, que
foram informados todos os integrantes e rendimentos do nticleo familiar
e que estou ciente de que os dados serdo verificados nos cadastros e
sistemas oficiais. Declaro, ainda, estar ciente de que a inscrigdo nao
garante a contemplac¢@o com unidade habitacional.

Santa Rosa do Tocantins - TO, / /2026.

Assinatura do responsavel familiar

Servidor responsavel pela inscri¢cdo

COMPROVANTE DE PROTOCOLO - VIA DO CANDIDATO

Inscrigdo n”

Nome do responsavel

Data o

Pendéncias informadas

ANEXO II
RELACAO E CHECKLIST DE DOCUMENTOS
A. DOCUMENTOS DO RESPONSAVEL FAMILIAR

[J Documento oficial de identifica¢do com foto (RG, CIN, CNH ou
documento migratdrio valido);

[1 CPF;

[ Folha Resumo ou comprovante do CadUnico atualizado;

[] Certidao de nascimento, casamento ou documento equivalente relativo
ao estado civil, quando aplicavel;

[1 Documento de unido estavel, se existente; na falta, declaragdo do
Anexo VII;

] Comprovante de residéncia atual;

] Comprovantes de renda ou declaragdo do Anexo VI;

[J Carteira de Trabalho fisica ou digital, quando houver;

[ Outros documentos solicitados para esclarecer situacdo especifica.
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B. DOCUMENTOS DE TODOS OS MEMBROS MAIORES
DE 18 ANOS

[1 Documento oficial de identifica¢do com foto;

[1 CPF;

[1 NIS, quando houver;

[ Certidao de nascimento/casamento ou documento civil pertinente;

[J Comprovante de renda: contracheques, extratos previdenciarios, CNIS,
recibos, declaragdo de atividade informal ou outro documento idéneo;

[J Declaragao de auséncia de renda, para maior de idade sem rendimentos;
[J Carteira de Trabalho fisica ou digital, quando houver.

C. DOCUMENTOS DOS MENORES DE 18 ANOS

[ Certiddo de nascimento;

] CPF, preferencialmente para todos os integrantes e obrigatoriamente
quando exigido pelo CadUnico/sistema federal;

[J RG/CIN, se houver;

[ Documento de guarda, tutela ou responsabilidade legal, quando
aplicavel.

D. COMPROVACAO DA RESIDENCIA E DO PERIODO
MINIMO DE 2 ANOS EM SANTA ROSA DO TOCANTINS

Para comprovar a residéncia habitual e efetiva no Municipio
pelo periodo minimo de 2 (dois) anos, poderdo ser utilizados,
isoladamente ou em conjunto, documentos atuais ¢ historicos, desde
que permitam formar uma linha temporal suficiente. Serdo admitidos
especialmente:

[1 Folha Resumo, ficha, comprovante ou historico do CadUnico
com endereco no Municipio;

[] Matricula, declaragdo, ficha individual ou historico escolar
de filhos ou de outros integrantes do nucleo familiar em escola localizada
no Municipio;

[1 Cadastro, prontuario, declaragdo ou historico de atendimento
em UBS/ESF ou outro servigo da rede publica de saude, inclusive
registros vinculados ao SUS que permitam identificar residéncia ou
acompanhamento no Municipio;

[ Prontuario SUAS e registros de atendimento no CRAS,
CREAS, Servigo de Convivéncia, beneficios eventuais ou outros servigos
socioassistenciais;

[] Contas de agua, energia elétrica, telefone, internet ou outros
servigos, atuais ou antigas;

[1 Contrato de locagdo, recibos de aluguel, declaracao do
locador ou do responsavel pelo imével;

[J Correspondéncias, notificagdes, certiddes ou documentos
expedidos por 6rgdos publicos contendo endereco e data;

[] Carteira de Trabalho, ficha funcional, contrato de trabalho,
contracheque ou declaragdo de empregador que contenha endereco ou
demonstre vinculo local compativel com a residéncia;

[J Para moradores da zona rural: CAF, DAP antiga, CCIR,
contrato de comodato ou arrendamento, cadastro rural ou outro
documento idoneo que permita demonstrar residéncia no territorio
municipal;

Autenticidade da edigdo garantida
quando visualizada diretamente no
portal diariooficial.santarosa.to.gov.br

L] Titulo eleitoral ou certiddo de domicilio eleitoral, somente
como elemento complementar de prova;

[J Declaragao de residéncia do Anexo V, sujeita a confirmagao
por registros publicos e/ou visita domiciliar;

[J Outros documentos idoneos, dotados de data e aptos a
demonstrar a residéncia efetiva no Municipio.

E. DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DAS
PRIORIDADES - QUANDO APLICAVEL

SITUACAO DOCUMENTO/MEIO DE COMPROVACAO

laudo, relatorio ou documento emitido por profissional ou 6rgao competente que permita caracterizar a

Pessoa com deficiéncia ou TEA L
condicdo, observado o sigilo;

Pessoa idosa documento oficial que comprove idade igual ou superior a 60 anos;

Crianga ou adolescente certiddo de nascimento ou documento de identificagio;

Cancer ou doenga rara cronica ¢ relatrio ou atestado de profissional habilitado, com informagdo suficiente para comprovar a condigéo,
degenerativa resguardado o dado de saide;

Vulnerabilidade ou risco social estudo, prontudrio, relatorio ou declaragio técnica do CRAS/CREAS ou servigo piiblico competente;

Emergéncia ou calamidade documento da Defesa Civil ou registro administrativo que vincule a familia ao evento reconhecido;

Deslocamento involuntério por obra

piblica federal ato, cadastro ou documento emitido pelo 6rgdo responsével;

medida protetiva, decisdo judicial, boletim de ocorréncia, registro do Ministério Piblico, relatorio de servigo

Violéncia doméstica e familiar - L
especializado ou outro meio idoneo;

Area de risco laudo ou declaragdo da Defesa Civil, engenharia municipal ou orgio competente;
Comunidade tradicional, quilombola ou | registro no CadUnico, autodeclaragio e, quando disponivel, documento de entidade representativa ou 6rgdo
povo indigena competente;
Moradia alugada contrato, recibos, declaragdo do locador ou outro meio idoneo;

Coabitagdo/moradia precaria relatrio social, visita domiciliar, declaragdo e/ou registro fotografico tecnicamente justificado.

F. OBSERVACOES IMPORTANTES

1. A Administragdo podera conferir documentos originais e
consultar bases oficiais, dispensando documento que possa ser obtido
diretamente pelo Poder Publico.

2. Nao se exigira autenticag@o cartorial ou reconhecimento de
firma quando a autenticidade puder ser verificada administrativamente,
salvo imposi¢do legal especifica.

3. A auséncia de documento de prioridade ndo inabilita a
familia quando o requisito basico estiver comprovado; apenas impede a
pontuagdo correspondente.

4. A documentacdo de saude, deficiéncia e violéncia doméstica
sera recebida em envelope/arquivo de acesso restrito ou por procedimento
interno equivalente.

5. Documentos adicionais somente poderdo ser solicitados
quando necessarios a verificagdo objetiva dos requisitos do Programa.
ANEXO IIT
MATRIZ DE PONTUACAO E CLASSIFICACAO

Regra geral: os critérios abaixo materializam as prioridades
federais e critérios locais de vulnerabilidade habitacional. Pontuam-se

apenas situagdes comprovadas. O mesmo fato ndo podera gerar pontuagao
duplicada.

N CRITERIO SITUAGAO PONTOS
1 Renda familiar per capita Até 1/4 do saldrio minimo 10
Acima de 1/4 até 1/2 do saldrio minimo 8
Acima de 1/2 até 3/4 do saldrio minimo 6
Acima de 3/4 até | saldrio minimo 4

Acima de 1 salario minimo, respeitado o teto da Faixa
Urbano |

2 Mulher responsavel pela unidade familiar Condigdo comprovada pelo CadUnico/composigdo familiar 5
3 Pessoa com deficiéncia ou TEA Ao menos um integrante do niicleo familiar 5
4 Pessoa idosa Ao menos um integrante com 60 anos ou mais 4
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5 Crianga ou adolescente Ao menos um integrante com menos de 18 anos 4

6 Cancer ou doenga rara cronica e degenerativa Ao menos um integrante 4

7 Vulnerabilidade ou risco social Reconhecida por estudo/registro técnico do SUAS 6

- . Familia atingida por evento

8 Emergéncia ou calamidade g2 p 6
reconhecido

9 Deslocamento involuntério Decorrente de obra piblica federal 6

- PR Mulher integrante do nicleo familiar em situagio

10 Violéncia doméstica e familiar & ¢ 6

comprovada
« Residéncia atual em drea de risco reconhecida por orgio

11 Area de risco pororg 6

competente
Comunidade tradicional/quilombola/povo . .
12 ficlonaq P Integrante devidamente identificado/comprovado 4
indigena

13 Condigdo habitacional Situagdo de rua ou acolhimento provisorio 8

Moradia precaria/insalubre comprovada 6

Coabitagio involuntaria com outro nicleo familiar 5

Imovel cedido/emprestado por terceiro 4

Moradia alugada 3

. Aluguel igual ou superior a 30% da renda familiar

14 Comprometimento da renda com aluguel guclig periora 39/ 3

computavel

REGRAS DE APLICACAO
1. No critério de renda, sera aplicada apenas uma faixa.

2. No critério de condigdo habitacional, sera considerada apenas
a situacdo de maior pontuagdo, salvo fatos distintos e tecnicamente
comprovados.

3. Os critérios federais de prioridade podem ser cumulados
quando representarem condi¢des autdnomas do nucleo familiar.

4. A condigdo de area de risco ndo sera simultaneamente
pontuada como vulnerabilidade social ou moradia precaria quando ambas
decorrerem do mesmo fato; aplica-se a pontuagdo mais favoravel, salvo
fundamentagdo técnica de situagdes independentes.

5. A situagao de violéncia doméstica tera tramitacéo sigilosa e
ndo serd identificada nas listas publicas.

6. A reserva minima de 1 unidade para pessoa idosa e 1
unidade para familia com pessoa com deficiéncia sera aplicada apés a

classificago, nos termos do item 5 do Edital.

7. A pontuacdo ¢ instrumento de classificagdo municipal e nao
substitui a pesquisa de enquadramento federal.

FICHA DE APURACAO

Tnserigio n°

Nome

Pontuagio total pontos

Classificag preliminar

Classificagdo final

Membro da Comissao Membro da Comissao

ANEXO IV
DECLARACAO GERAL DO CANDIDATO

Eu, , CPF n°
, responsavel pelo nucleo familiar inscrito
sob n° , DECLARO, sob as penas da Lei:

I - que todas as pessoas informadas no cadastro integram
efetivamente meu nucleo familiar e foram declaradas as respectivas
rendas;

II - que resido no Municipio de Santa Rosa do Tocantins - TO;

III - que ndo sou, nem meu ntcleo familiar ¢, titular de
financiamento habitacional ou de direito sobre imdvel residencial em
situacdo impeditiva, ressalvada eventual hipotese de excecdo abaixo
informada;

IV - que ndo recebi, nos ultimos 10 (dez) anos, beneficio
habitacional similar impeditivo, ressalvadas as excegdes previstas na
regulamentagéo;

V - que autorizo as verificagdes cadastrais e documentais
necessarias a execugao da politica publica habitacional;

VI - que comunicarei imediatamente qualquer alteragdo
de renda, composicao familiar, endereco, estado civil ou situacdo
patrimonial;

VII - que estou ciente de que a inscricdo e a classificacdo
municipal ndo asseguram, isoladamente, o recebimento da unidade

habitacional;

VIII - que a falsidade, omiss@o deliberada ou fraude podera
acarretar exclusdo, perda do beneficio e responsabilizagao legal.

Situagdo excepcional/observagdo, se houver:

Santa Rosa do Tocantins - TO, de de 2026.
Assinatura do declarante
ANEXO V
DECLARACAO DE RESIDENCIA
Eu, , CPF n°

, DECLARO, para fins do processo seletivo
habitacional, que resido de forma habitual e efetiva no Municipio de
Santa Rosa do Tocantins - TO ha, no minimo, 2 (dois) anos imediatamente
anteriores a publica¢do do Edital, responsabilizando-me pela veracidade
das informagdes prestadas, no endereco atual abaixo indicado:

Rua/avenida/estrada/comunidade:
Numero/complemento:
Bairro/distrito/comunidade:

Enderegos anteriores dentro do Municipio, se houver, com indicagio
aproximada dos periodos:

1. Periodo:

2. Periodo:

Data aproximada de inicio da residéncia no Municipio:  / /
| Tempo total aproximado:

Documentos ou referéncias apresentados para comprovagao:

Declaro estar ciente de que a informagéo podera ser conferida
no CadUnico, cadastros de saude, educagao, assisténcia social e outros
registros publicos.

Santa Rosa do Tocantins - TO, de de 2026.

Assinatura do declarante

Autenticidade da edigao garantida
quando visualizada diretamente no
portal diariooficial.santarosa.to.gov.br
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ANEXO VI

DECLARACAO DE RENDA INFORMAL OU AUSENCIA DE
RENDA

Eu, , CPF n°
, integrante do ntcleo familiar de
, DECLARO que:

[ exergo atividade informal/autébnoma como

, com renda média mensal aproximada de R$

;
[ realizo trabalhos eventuais, com renda média mensal aproximada de
RS 5
[ estou desempregado(a) e ndo possuo renda propria;
[ ndo exerco atividade remunerada;
[ recebo ajuda financeira regular de terceiros no valor aproximado de
RS mensais;

[ outra situacdo:

Declaro que as informagdes sdo verdadeiras e poderdo ser
confrontadas com dados trabalhistas, previdenciarios, fiscais e sociais
disponiveis ao Poder Publico.

Santa Rosa do Tocantins - TO, de
de 2026.

Assinatura do declarante

ANEXO VII

DECLARACAO DE COMPOSICAO FAMILIAR E UNIAO
ESTAVEL

Nos, , CPF n°

, CPF n°
aplicavel, que convivemos em unido estavel desde aproximadamente

, declaramos, quando

/ / e que integram nosso nucleo familiar as pessoas

abaixo relacionadas.

ANEXO VIII
DECLARACAO SOBRE AS CONDICOES DE MORADIA

Eu, , CPF n°
, DECLARO que meu nucleo familiar reside

Nome completo Parentesco Data de nascimento CPF

Declaro(amos) estar ciente(s) das consequéncias administrativas,
civis e penais decorrentes de declaragio falsa.

Santa Rosa do Tocantins - TO, de

de 2026.

Primeiro(a) declarante Segundo(a) declarante

Eh‘- o V&/ ~ D 1Ar Of. H I Autenticidade da edigdo garantida
SE_ o \\/ I a rI o I C I a quando visualizada diretamente no
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atualmente em:

[1imovel alugado, pelo valor mensal de RS ;
[ imdvel cedido/emprestado por terceiro;

] domicilio compartilhado involuntariamente com outro nucleo familiar;
[ ocupagdo informal;

[] situag@o de rua ou acolhimento provisorio;

[ imével localizado em area de risco;

[ moradia com problemas estruturais, insalubridade ou precariedade
relevante;

[ outra situa¢do:
Descrigao das condigdes:

Autorizo a realizagdo de visita domiciliar e, quando
tecnicamente necessario, registro fotografico da moradia, exclusivamente
para instrucdo do processo seletivo e com acesso restrito.

Santa Rosa do Tocantins - TO, de de 2026.

Assinatura do declarante

ANEXO IX

FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Tnscrigio n®

Nome do recorrente

CPF

Telefone/WhatsApp

Inabilitago [ Pontuagio [ Classificagdo " Documento ndo

Resultado contestado
considerado 7 Outro

FUNDAMENTOS DO RECURSO

PEDIDO

DOCUMENTOS ANEXADOS

Santa Rosa do Tocantins - TO,  de de 2026.

Assinatura do recorrente

/2026, as h.

Recebido em /

Servidor responsavel pelo protocolo
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ANEXO X

TERMO DE CIENCIA SOBRE TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS

Eu, , CPF n°
, declaro que fui informado(a) de que meus
dados pessoais e os dados dos integrantes do meu nucleo familiar serdo
tratados pelo Municipio para execucdo da politica publica habitacional,

especialmente para:
I - inscrig@o, analise e classificagdo no processo seletivo;

Il - verificacdo da renda, composi¢do familiar, situagdo
patrimonial e beneficios habitacionais anteriores;

I1I - consulta ao CadUnico, SIGDH e demais sistemas e bases
oficiais admitidos pela regulamentagdo;

IV - compartilhamento necessario com Ministério das Cidades,
Caixa Economica Federal, 6rgdos municipais envolvidos e 6rgdos de
controle;

V - prevencdo de fraude, formalizagdo do beneficio,
acompanhamento e prestagdo de contas.

Tenho ciéncia de que dados de satide, deficiéncia, violéncia
doméstica e outras informagdes sensiveis terdo acesso restrito; que as
listas publicas observarao minimizagao de dados; e que poderei solicitar
corre¢do de informagdes inexatas pelos canais oficiais do Municipio.

Santa Rosa do Tocantins - TO, de
de 2026.

Assinatura do responsavel familiar

ANEXO XI

FORMULARIO DE AVALIACAO SOCIOECONOMICA E VISITA
DOMICILIAR

USO INTERNO - ACESSO RESTRITO

Inscrigdo n”

Nome do responsével familiar

Data da visita o6

Profissional(is)

1. COMPOSICAO FAMILIAR OBSERVADA

Compatibilidade com o cadastro: [J Confirmada [| Parcialmente
confirmada [ Divergente

Observagdes:

2. CONDICOES DO IMOVEL

Tipo de construgao:
Nutmero de comodos:
Numero de moradores:
Abastecimento de agua:
Energia elétrica:
Esgotamento sanitario:
Situacdo de aluguel/cessao/coabitacdo:
Acessibilidade:

Riscos ou precariedades observadas:

Estado geral: [1 Adequado [] Precario [ Insalubre [] Risco aparente -
requer avaliacdo técnica

3. VULNERABILIDADES E PRIORIDADES
CONFIRMADAS

4. DOCUMENTOS/DILIGENCIAS COMPLEMENTARES
NECESSARIOS

5. CONCLUSAO TECNICA

[J Informacgdes confirmadas [ Divergéncias sanaveis [
Divergéncias relevantes [1 Recomenda-se nova diligéncia [ Recomenda-
se avaliagdo da Defesa Civil/Engenharia

Profissional responsével - cargo e matricula

EDITAL DE CONVOCACAO N° 003/2026
CONCURSO PUBLICO N° 001/2025

Convoca candidatos aprovados em concurso publico
para preenchimento de vagas remanescentes no cargo
de Guarda Civil Municipal, em razdo de vacancia, e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO
TOCANTINS, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuigdes legais,
e considerando o resultado final do Concurso Publico n® 001/2025,
homologado por ato proprio, CONVOCA os candidatos constantes
do ANEXO I deste Edital para comparecerem ao Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Tocantins/TO, no
prazo de 20 (vinte) dias, contados da publicagdo deste ato, a fim de
apresentarem a documentacdo exigida e se submeterem a avaliagdo
admissional, com vistas a posterior nomeagao/posse, na forma da
legislacdo vigente e do edital do certame. A presente convocagao decorre
da vacancia de 02 (dois) cargos de Guarda Civil Municipal, em razdo da
exoneragdo de dois servidores anteriormente nomeados e empossados, e
observa rigorosamente a ordem de classificacdo homologada.

Autenticidade da edigao garantida V&/ > D 2 Al Of- H I Elh( [=]
quando visualizada diretamente no \ I a rI o I C I a e

portal diariooficial.santarosa.to.gov.br E Ietrén i CO oo e scantins
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1. DO PRAZO, LOCAL E HORARIO

1.1. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Tocantins/
TO, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da data de publicacdo deste
Edital.

1.2. A entrega da documentagdo e dos exames admissionais
ocorrera no enderego PRACA ANA THOMAZ NUNES, S/N°, CENTRO,
SANTA ROSA DO TOCANTINS, PREDIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL, SALA DO SETOR DE RECURSOS HUMANOS, no
horario de 8h as 12h, em dias uteis.

1.3. O atendimento aos candidatos convocados observara a
ordem de comparecimento, sem prejuizo da conferéncia individual da
documentagao apresentada.

2. DA FINALIDADE DA CONVOCACAO

2.1. A presente convocagdo destina-se a apresentagao,
conferéncia e validacdo da documentagdo pessoal, funcional e académica
dos candidatos aprovados, bem como a verifica¢do de sua aptidao fisica
e mental para o exercicio do cargo, visando ao preenchimento das vagas
remanescentes decorrentes de vacéncia.

2.2. Aapresentacdo da documentagao e dos exames admissionais
constitui etapa preparatdria para a investidura no cargo publico, ndo
implicando posse automatica.

2.3. A nomeagao e a posse do candidato ficam condicionadas:

I - ao atendimento integral das exigéncias previstas no edital
do concurso e na legislagcdo municipal aplicavel;

II - a regularidade da documentacdo apresentada;

III - a comprovagao dos requisitos de escolaridade, habilitagdo
e demais exigéncias do cargo;

IV - a aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des
do cargo;

V - a pratica dos atos administrativos posteriores cabiveis.

3. DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

3.1. Os candidatos convocados deverdo apresentar os
documentos originais, acompanhados de copias legiveis, para conferéncia
pelo Setor de Recursos Humanos.

3.2. Sem prejuizo de outros documentos previstos no edital
do concurso ou na legislacdo aplicavel, deverdo ser apresentados, no
minimo:

I - 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

II - documento oficial de identidade, ou CNH, quando
compativel com a exigéncia do cargo;

1II - CPF;
IV - comprovante de situacdo cadastral regular no CPF;
V - titulo de eleitor, com comprovante de quitagdo eleitoral;

VI - comprovante de quitacdo com o servigo militar, para
candidatos do sexo masculino;

Eh‘- o V& ~ D 1Ar Of. H I Autenticidade da edigdo garantida
SE_ o \/ I a rI o I c I a quando visualizada diretamente no
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VII - certiddao de nascimento ou casamento, conforme o caso;
VIII - comprovante de enderego atualizado;
IX - comprovante de escolaridade exigido para o cargo;

X - historico escolar, diploma ou certificado de conclusio,
quando exigido;

XI - registro no respectivo conselho profissional e comprovante
de regularidade, quando exigido para o cargo;

XII - numero de inscrigdo no PIS/PASEP ou documento
equivalente;

XIII - certiddo de nascimento dos filhos menores, se houver,
acompanhada dos documentos exigiveis;

XIV - certiddes negativas exigidas pela Administragao, nos
termos do edital e da legislagdo aplicavel,

XV - comprovante de conta bancaria de titularidade do
candidato, se exigido pela Administragdo;

XVI - declarag@o de ndo acumulago ilicita de cargos, empregos
ou fungdes publicas;

XVII - declaragdo de bens e valores ou documento equivalente,
na forma da Lei;

XVIII - outros documentos que constem do edital do concurso
ou que sejam necessarios a conferéncia dos requisitos do cargo.

3.3. Havendo apresentacao de certiddo positiva, o candidato
devera juntar documentagdo complementar apta a permitir a analise
administrativa do caso concreto.

3.4. O Setor de Recursos Humanos podera solicitar
complementagdo documental, desde que pertinente a verificagdo dos
requisitos legais e editalicios de investidura.

4. DA AVALIACAO ADMISSIONAL

4.1. Os candidatos convocados deverdo submeter-se a avaliagdo
médica admissional, mediante apresentacdo dos exames e documentos
de saude previstos no ANEXO II deste Edital.

4.2. A avaliag@o admissional tem por finalidade aferir a aptidao
fisica e mental do candidato para o exercicio das atribuigdes do cargo.

4.3. Os exames e pareceres médicos deverdo observar os
respectivos prazos de validade, quando houver.

4.4. Nos laudos, relatdrios e pareceres médicos devera constar
identificacdo legivel do profissional subscritor, com niimero de inscri¢do
no respectivo conselho de classe.

4.5. Poderao ser solicitados exames complementares adicionais,
por critério médico, quando necessarios a adequada aferi¢do da aptidao
do candidato para o exercicio do cargo.

5. DO NAO COMPARECIMENTO OU DA NAO
APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

5.1. O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo
estabelecido neste Edital, bem como a ndo apresentagao da documentagéo
e dos exames exigidos, implicara impossibilidade de prosseguimento no
processo de investidura.
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5.2. Na hipétese do item anterior, o candidato podera ser
considerado desistente, renunciante ou inapto, conforme o caso,
observadas as disposigdes do edital do concurso, da legislagdo municipal
aplicavel e do devido processo administrativo, quando cabivel.

5.3. Verificada a auséncia de comparecimento ou a inabilitagdo
do candidato, podera o Municipio promover a convocacdo do proximo
classificado, observada rigorosamente a ordem de classificagdo
homologada. A homologacao parcial e a ordem classificatéria constam
dos atos enviados, inclusive para FAA, FOP, FTR, FVS ¢ GCM.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. A convocagao dos candidatos observara as necessidades da
Administrag@o Publica Municipal, a disponibilidade de vagas ¢ a ordem
de classificag@o no concurso, nos termos do edital e da homologagao.

6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Setor de Recursos
Humanos, pela Secretaria Municipal competente e pela Assessoria
Juridica do Municipio, observadas as disposigdes do edital do concurso
e da legislagdo vigente.

6.3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Santa Rosa do Tocantins - TO, 19 de agosto de 2026.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO 1
RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS
Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados,
obedecida a ordem de classificagdo, para comparecimento perante o
Setor de Recursos Humanos do Municipio de Santa Rosa do Tocantins/

TO, nos termos do presente Edital.

1. GCM - GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Nome do Candidato CPF
VITOR HUGO PRADO ALVES FhE X 061-05
WEMBLEY VINCK SENA SIQUEIRA FhE R D21-80

Ordem Classificagdo
1 1n°
2 12°

ANEXO II

EXAMES E DOCUMENTOS DE SAUDE PARA A AVALIACAO
ADMISSIONAL

Para fins de avaliagdo admissional, os candidatos convocados
deverao apresentar, no ato indicado pelo Municipio, os seguintes exames
e documentos de satde:

EXAMES LABORATORIAIS:
a) Sangue:

- Hemograma completo;

- Grupo Sanguineo (ABO/RH);

- Glicemia de jejum, hemoglobina glicada;
- Ureia, creatinina ¢ Gama GT;

- Acido trico, colesterol total e fracdes, transaminases (TGO/
TGP), bilirrubinas, sorologia para hepatite B ¢ C (HBS-Ag; Anti HBS;
ANTI-HCV);

b) EAS;
¢) Parasitologico de fezes;
d) Sorologia:

_VDRL;
-Doenga de chagas;

e) Eletrocardigrama com laudo;

f) Eletroencefalograma com laudo;

g) Audiometria tonal com laudo;

h) Radiografia de torax PA - com laudo;

i) Radiografa da coluna vertebral total - cervical, dorsal e
lombo-sacra; PA e perfil - com laudo;

Obs.: Nas radiografias dever@o constar data do exame ¢ as
iniciais do nome do candidato.

PARECERES MEDICOS:

a) Neuroldgico: Avaliacdo clinica neuroldgica realizada pelo
especialista e eletroencefalograma com laudo;

b) Oftalmologico: Avaliagdo oftalmoldgica realizada por
especialista, considerando:

- Acuidade visual sem corregéo;
- Acuidade visual com corregéo;
- Tonometria;

- Biomicroscopia;

- Fundoscopia;

- Motricidade ocular;

- Senso cromatico;

¢) Otorrinolaringologicos:

d) Psiquiatrico: Deve constar historia pregressa do candidato.
Se faz uso ou ndo de medicagao. Se sim, ha quanto tempo ou se ja houve.
Se ja houve internagdo em clinica psiquiatrica. Uso de entorpecentes.

¢) Cardiologico para todos os cargos;

1. Os exames deverao ser apresentados em via original ou copia
autenticada, com identificagdo do candidato.

2. Os laudos, relatorios e pareceres deverdo conter nome
completo do candidato, data de emissdo, assinatura e identificagdo do
profissional responsavel.

3. Os exames admissionais previstos neste Anexo destinam-se
exclusivamente a verificagdo da aptido fisica e mental do candidato para
o exercicio das atribuigdes do cargo.

4. A Administragdo podera submeter o candidato a avaliacdo
por médico indicado pelo Municipio, inclusive para validagdo dos
documentos apresentados.
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