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ANO X - SEXTA-FEIRA, 14 DE AGOSTO DE 2026

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA - PREFEITO

ATOS DO PODER EXECUTIVO

PUBLICACAO EXTEMPORANEA PARA FINS DE
PUBLICIDADE E REGULARIZAGCAO DOCUMENTAL

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO
DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - LAR SEMENTES

DO FUTURO

Aos 12 dias do més de setembro do ano de 2025, as 10 horas,
no municipio de Natividade - TO, reuniram-se os representantes legais
dos municipios de Natividade, Chapada da Natividade e Santa Rosa do
Tocantins, regularmente convocados por meio de Edital publicado nos
termos legais, com o fim de constituir o Consércio Publico Intermunicipal
para Acolhimento Institucional - Lar Sementes do Futuro. Verificada a
presenca dos membros e a existéncia de quorum legal, foi declarada
aberta a Assembleia Geral de Constitui¢do, sob a presidéncia de Thiago
Jayme Rodrigues de Cerqueira, com a lavratura da presente ata a cargo de
Marcia Regina Pareja Coutinho. Dando inicio aos trabalhos, foi instalada
oficialmente a sede do Consorcio, a qual funcionara provisoriamente
no municipio de Natividade - TO, na sede da prefeitura municipal
de Natividade, Rua 7 de setembro n° 31- Centro - CEP 77.370-000,
Natividade/TO, até que nova deliberacao da Assembleia determine sua
alteracdo. Na sequéncia, foi procedida a Leitura integral do Estatuto
do Consorcio, que apos discussao e esclarecimentos, foi submetido a
votagdo e aprovado por unanimidade pelos entes consorciados presentes.
Prosseguindo, foi lido e deliberado o Contrato de Rateio entre os entes
consorciados, o qual disciplina a forma de reparti¢do das despesas e
obrigagdes financeiras. O contrato foi aprovado por unanimidade.

Em seguida, foi apresentado o Plano de Atividades do
Consorcio, contendo as metas, estratégias de gestdo e planejamento
financeiro para o primeiro exercicio. Apds aprecia¢do, o plano foi
aprovado integralmente pelos presentes.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembleia Geral de
Constitui¢ao. Na sequéncia, passou-se a instalagdo de sessdo especifica,
destinada exclusivamente a eleigdo e posse da Presidéncia e Diretoria do
Consorcio, conforme ata propria, lavrada separadamente para esse fim.

Thiago Jayme Rodrigues de Cerqueira
Prefeito Municipal de Natividade - TO

Elio Dionizio de Santana
Prefeito Municipal de Chapada da Natividade - TO

Levi Teixeira de Oliveira
Prefeito Municipal de Santa Rosa do Tocantins - TO

origi lavrado e
de icidade e regularizacio d

inado em 12 de setembro de 2025. Publicagiio extemporinea realizada para fins
preservado o inteiro teor do documento original.”
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PUBLICACAO EXTEMPORANEA PARA FINS DE
PUBLICIDADE E REGULARIZACAO DOCUMENTAL

ATA DA ELEICAO E POSSE DA PRESIDENCIA E DIRETORIA
DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL -

LAR SEMENTES DO FUTURO

Aos 12 dias do més de setembro do ano de 2025, as 10h horas,
no municipio de Natividade - TO, reuniram-se os representantes legais
dos municipios consorciados: Natividade, Chapada da Natividade e Santa
Rosa do Tocantins, para a realizagdo da Assembleia Geral de Constituigao
do Consoércio Publico Intermunicipal para Acolhimento Institucional - Lar
Sementes do Futuro, conforme edital previamente publicado. Verificada
a presenca dos membros com direito a voto, foi constatado o quoérum

necessario para deliberagdo, nos termos do Estatuto do Consorcio.

Cada ente consorciado possui direito a um voto, conforme
o art. 18, §2° do Estatuto. Constando como item da pauta a elei¢do da
Presidéncia e da Diretoria do Consorcio, foi aberta a fase de inscrigoes.
Houve apresentagdo de chapa composta para os seguintes cargos:
Presidente, Vice-Presidente, Secretario Executivo e Tesoureiro. Também

foi facultada a candidatura avulsa.

Considerando que o Consoércio ¢ composto por trés entes
consorciados e que o Estatuto prevé quatro cargos diretivos, a Assembleia
deliberou, por unanimidade, pela acumulagdo das fun¢des de Secretario
Executivo e Tesoureiro por um Unico representante, sem prejuizo das
competéncias legais e estatutarias, em razdo da limitagdo de membros

com direito a voto.

A elei¢do foi realizada por aclamagdo, diante do consenso
entre os entes consorciados. A chapa tinica apresentada foi aprovada

por unanimidade.

*  Presidente: Thiago Jayme Rodrigues de Cerqueira (Municipio:
Natividade/TO)

«  Vice-Presidente: Elio Dionizio de Santana (Municipio: Chapada

da Natividade/TO)

*  Secretario Executivo: Levi Teixeira de Oliveira (Municipio: Santa
Rosa do Tocantins/TO)

e Tesoureiro: Levi Teixeira de Oliveira (Municipio: Santa Rosa do
Tocantins/TO)
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Os eleitos tomaram posse nesta mesma sessao, para mandato
de 02 (dois) anos, com inicio nesta data e término em 12 de setembro
de 2027, passando a responder legalmente pelos atos administrativos
e financeiros do Consorcio, conforme previsdo estatutaria. Nada mais
havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que sera assinada por todos
os representantes presentes a assembleia, servindo de documento oficial
para fins de registro e comprovagdo da regularidade da eleigdo e posse
da diretoria do Consorcio.

Natividade - TO, 12 de setembro de 2025.

Thiago Jayme Rodrigues de Cerqueira
Prefeito Municipal de Natividade - TO

Elio Dionizio de Santana
Prefeito Municipal de Chapada da Natividade - TO

Levi Teixeira de Oliveira
Prefeito Municipal de Santa Rosa do Tocantins - TO

“D origi lavrado e
de ici e regularizacio

inado em 12 de setembro de 2025. Publicagio extemporinea realizada para fins
preservado o inteiro teor do documento original.”

PUBLICACAO EXTEMPORANEA PARA FINS DE
PUBLICIDADE E REGULARIZACAO DOCUMENTAL

CONSORCIO PARA ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
LAR SEMENTES DO FUTURO

ESTATUTO DO CONSORCIO PUBLICO
PARA ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
LAR SEMENTES DO FUTURO

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO E NATUREZA

Art. 1° O consércio publico denominado Consércio Para
Acolhimento Institucional Lar Sementes do Futuro é pessoa juridica
de direito publico, sem fins econdmicos, sob a forma de associagdo
publica, dotada de independéncia decisoria e autonomia administrativa,
or¢amentaria e financeira, regendo-se pelas normas da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil, pela Lei Federal n° 11.107, de 06 de
abril de 2005, pelo Decreto n° 6.017/2007, pelo Protocolo de Intengdes
ratificado pelos entes consorciados e pelo presente Estatuto.

§1° O consorcio adquiriu a sua personalidade juridica, nos
termos do protocolo de intengdes a ser ratificado pela legislagao especifica
dos municipios de Natividade, Santa Rosa do Tocantins e Chapada da
Natividade.

§2° O Consorcio Para Acolhimento Institucional Lar Sementes
Do Futuro foi instalado no dia 12 de setembro de 2025, por meio da
realizacdo da assembleia de instalagdo regulamente convocada e instalada
para esta finalidade.

I - O Consorcio Para Acolhimento Institucional Lar Sementes
Do Futuro ¢ constituido pelos seguintes entes consorciados:

a) MUNICIPIO DE NATIVIDADE, pessoa juridica de direito
publico, CNPJ n° 01.804.474/0001-41, com sede localizada na avenida
07 de setembro, 31, centro, Natividade, Estado do Tocantins, neste ato
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representada pelo senhor Prefeito Municipal Dr. Thiago Jayme Rodrigues
de Cerqueira, brasileiro, casado, advogado, CPF n°® 731.432.601-06 e
RG n° 4.676.412 SSP/GO.

b) MUNICIPIO DE SANTA ROSA DO TOCANTINS, pessoa
juridica de direito publico, CNPJ n°® 24.851.503/0001-39, com sede
na Pragca Ana Thomaz Nunes, s/n, Centro, na cidade Santa Rosa do
Tocantins, neste Estado, representado por seu Prefeito Municipal, Sr.
Levi Teixeira de Oliveira, brasileiro, casado, CPF n°® 557.259.611-68 ¢
RG n° 018.926 2* Via SSP/TO.

c). XII - MUNICIPIO DE CHAPADA DA NATIVIDADE,
pessoa juridica de direito publico, CNPJ n° 01.613.086/0001-90 com
sede a Avenida 26 de Julho, s/n, Centro, na cidade de Chapada da
Natividade, neste Estado, representado por seu Prefeito Municipal, Sr.
Elio Dionizio de Santana, brasileiro, solteiro, CPF n°® 625.785.451-20 e
RG n® 555.822 SSP/TO.

§4° Sera automaticamente admitido no consorcio ptblico o ente
da federagdo, situado no Estado do Tocantins, que efetuar a ratificagdo
do protocolo de intengdes em até 02 (dois) anos da sua assinatura,
para Municipios que possuirem até 50 mil habitantes com tempo de
deslocamento entre o municipio sede e os municipios vinculados de, no
maximo, duas horas.

§5° A ratificagao realizada ap6s 02 (dois) anos da subscrigao do
protocolo de inten¢des dependera de homologagdo da assembleia geral
do consorcio publico.

§6° Admitir-sedo como subscritores todos os municipios criados
por desmembramento ou fusio de quaisquer dos Municipios mencionados
no caput deste artigo, desde que o seu representante legal faga adesdo
ao protocolo de intengdes e pratique os demais atos necessarios a seu
ingresso formal no consodrcio publico.

§7° E facultado o ingresso de novos municipios participantes
no consorcio publico apos 02 (dois) anos da subscricdo do protocolo
de inteng¢des, mediante pedido formal através de seu o6rgdo de direcao
administrativa, o qual, uma vez aprovado na assembleia geral e atendidos
os requisitos legais, sera orientado para as demais etapas a serem
observadas pelo ente interessado.

§8° Aprovado o ingresso do novo consorciado, este providenciara
a Lei municipal de ratificagdo do protocolo de intengdes, a inclusdo
da dotag@o orcamentdria para destina¢do de recursos financeiros ao
consodrcio publico, a assinatura do termo aditivo ao contrato de consorcio
publico, a subscricdo do contrato de cronograma e a celebracdo do
contrato de rateio.

§9° Na hipdtese da Lei de ratificagdo prever reservas para afastar
ou condicionar a vigéncia de clausulas, paragrafos, incisos ou alineas do
protocolo de intengdes, o consorciamento do municipio dependera da
aceitagdo destas reservas pelos demais entes da federagdo subscritores
e ja integrantes do consorcio.

CAPITULO II
DA SEDE, AREA DE ATUACAO E DURACAO

Art. 2° O Consorcio Para Acolhimento Institucional Lar
Sementes do Futuro terd sede administrativa provisoria na Prefeitura
Municipal de Natividade/TO, localizada na Rua 7 de Setembro, n°® 31,
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Centro, CEP 77.370-000, Natividade/TO, até a defini¢do e instalagdo
de sua sede definitiva, a ser posteriormente escolhida e aprovada pela
Assembleia Geral do Consorcio.

Paragrafo unico - Poderd a Assembleia Geral alterar a
localizagdo da sede do Consodrcio Para Acolhimento Institucional Lar
Sementes Do Futuro devendo tdo somente, estar situada em municipio
integrante deste consorcio publico.

Art. 3° A area de atuagdo do Consorcio Para Acolhimento
Institucional Lar Sementes Do Futuro sera formada pelo territorio dos
municipios que o integram, constituindo-se em uma unidade territorial
sem limites intermunicipais para as finalidades a que se propde além de
outros de interesses dos consorciados que venham a ser aprovados, além
de outros municipios que tenham interesses nos servigos institucionais.

Art. 4° O prazo de duragdo do Consorcio Para Acolhimento
Institucional Lar Sementes Do Futuro ¢ indeterminado, devendo reger-se
elas normas do Cdédigo Civil Brasileiro, Lei Federal n® 11.107/2005 e
Legislagdes pertinentes, pelo presente Estatuto e pelas regulamentagdes
que vierem a ser adotadas.

Art. 5° Por se revestir de personalidade juridica de direito
publico, o Lar Sementes do Futuro observara as normas de direito
publico no que concerne a realizagdo de licitag@o, celebragdo de
contratos, prestagdo de contas e admissao de pessoal, que serd regido
pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

CAPITULO 111
DA FINALIDADE, DOS OBJETOS, DOS PRINCIPIOS, DAS
OBRIGACOES E CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Art. 6° O Consoércio Para Acolhimento Institucional Lar
Sementes Do Futuro-, tem por finalidade a instituigdo do Servico de
Acolhimento Institucional, na modalidade Acolhimento Institucional Lar
Sementes Do Futuro para Criangas e Adolescentes, constituindo-se em
acolhimento institucional para atendimento de criangas e adolescentes em
situagdo de abandono, negligéncia, destituicao do poder familiar, ameaga
¢ violag@o de seus direitos fundamentais, conforme estabelece os arts.
90, 92,93 ¢ 101 do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente.

Art. 7° A colocagdo de crianga e adolescente no Acolhimento
Institucional Lar Sementes Do Futuro Lar Sementes do Futuro, devera
ser medida provisoria e excepcional, utilizavel como uma forma de
transi¢do para colocacdo em familia substituta ou retorno para familia
de origem, ndo implicando privacdo de liberdade, conforme o paragrafo
101 da Lei 8.069/90.

Art. 8° O Consoércio Para Acolhimento Institucional Lar
Sementes Do Futuro, tem por objetivo a execugdo do Servico de
Acolhimento Institucional, segundo os principios do art. 92, da Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente,
sendo os seguintes:

I - preservacdo dos vinculos familiares;

II - integragdo em familia substitutaquando esgotados os
recursos de manuten¢@o na familia de origem;

III - atendimento personalizado em pequenos grupos;

IV - desenvolvimento de atividades em regime de co-educagio;
V - ndo desmembramento de grupos de irmaos;

VI - evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras
entidades de criangas ¢ adolescentes abrigados

VII - participagdo na vida da comunidade local;
VIII- preparagdo gradativa para o desligamento;

IX - participagdo de pessoas da comunidade no processo
educativo.

Art. 9° Para o cumprimento de sua finalidade e objetivos. O
Consorcio devera atender as obrigagdes previstas nas orientagdes técnicas
dos servicos de acolhimento, conforme segue:

I - oferecer uma alternativa de moradia provisoria para criangas
e adolescentes violados em seus direitos;

II - proporcionar ambiente sadio de convivencia;
III - oportunizar condi¢des de socializacdo;

IV - oferecer atendimento médico, odontoldgico, social, moral
e/ou orientagdes;

V - oportunizar a frequencia da crianga e do adolescente a
escola e a profissionalizagao;

VI - garantir a aplicag@o dos principios constantes no Estatuto
da Crianga e do Adolescente;

VII - prestar assisténcia integral as criangas e adolescentes
preservando sua seguranca fisica e emocional.

§1° Para o cumprimento das obrigagdes antes referidas, o
Acolhimento Institucional Lar Sementes Do Futuro Lar Sementes do
Futuro, utilizara, preferencialmente, os recursos da comunidade.

§2° Em carater excepcional e de urgéncia; 6dera abrigar criangas
e adolescente sem prévia determinagdo da autoridade competente,
fazendo a comunicagao do fato até o segundo dia util imediato.

Art. 10 - O contingente de criangas e adolescentes acolhidos
no Acolhimento Institucional Lar Sementes Do Futuro Lar Sementes do
Futuro ¢ constituido por criangas e adolescentes de zero a dezoito anos,
conforme previsto no art. 101 do ECA, cujos direitos estejam violados
ou se encontre em situac¢do de risco social.

Art. 11 - A capacidade de atendimento é de até dez criangas e
adolescentes, garantido com isso a individualizagdo e acompanhamento
da vida cotidiana de cada um.

Art. 12 - Somente dara entrada no Acolhimento Institucional
Lar Sementes Do Futuro Lar Sementes do Futuro, criangas e adolescentes
encaminhados pelo Sistema de Garantia de Direitos da Comarca de
Natividade, mediante documento.
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§1° Em caso de encaminhamento pelo Conselho Tutelar, este
devera fazer a comunicagdo do fato até o segundo dia ttil imediato.

§2° O tempo de permanéncia no Acolhimento Institucional
Lar Sementes Do Futuro Sementes do Futuro, sera de acordo com a
determinagao judicial.

TITULO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

CAPITULO I
Das normas de convocagdo e funcionamento da Assembleia Geral,
inclusive para elaboragdo aprovagao e alteragdo do estatuto

Art. 13 - A Assembleia Geral serd a instancia maxima de
decisdo, sendo que o voto de cada titular sera singuar, independentemente
dos investimentos feitos no Acolhimento Institucional Lar Sementes Do
Futuro Sementes do Futuro, desde que quites com seus compromissos
financeiros e demais obrigagdes estatutarias.

§1° O membro titular ¢ o Prefeito Municipal ¢, o membro
suplente, o Vice-Prefeito, que terd vez e voto na falta daquele.

§2° Havendo consenso entre seus membros, as deliberagdes
poderao ser efetivadas atraves da aclamagao.

§3° As decisdes serdo tomadas por maioria simples dos
municipios consorciados presentes, com exce¢ao das previstas previstas
no Estatuto Social.

Art. 14 - Poderao participar da Assembleia Geral, sem direito
a voto, representantes das Camaras de Vereadores dos municipios
consorciados, representantes de outros entes da federagdo e da sociedade
civil, desde que convidados pela Direitoria do Acolhimento Institucional
Lar Sementes Do Futuro Sementes do Futuro.

Pardgrafo unico - A Assembleia Geral sera realizada em
primeira convocagdo, com a presenca da totalidade dos consorciados
e, em segunda convocagdo, meia hora apds, com a presenga minima de
2/3 dos consorciados.

Art. 15 - Assembleia Geral Ordinaria sera convocada pelo
Presidente do Consorcio, com antecedéncia de no minimo trés dias tteis,
para deliberar sobre:

I - eleigdo da diretoria;

II - no més de dezembro, para aprecia¢do do plano de trabalho
e do contrato de rateio para o exercicio seguinte;

II1 - na primeira quinzena no més de fevereiro, para apreciacao
das contas anuais do exercicio anterior;

Art. 16 - A reunido extraordinaria sera convocada pelo
Presidente, com antecedéncia minima de cinco dias tteis, comunicada
diretamente aos consorciados e publicada no Diario Oficial do Municipio
de Natividade, para deliberar sobre:

I - alterag@o estatuaria;

II - convénios, contrato de programa, contrato de gestdo, termo
de paarcria e gestdo associada de servigo publico;
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III - redistribuigdo dos custos da execugdo dos projetos de
municipio que se retirar do Consorcio;

IV - exclus@o de municipio consorciado;
V - extingdo do Consorcio.
VI - deliberar sobre assunto especifico.

Paragrafo unico - As deliberagdes de que trata este aartigo serdo
tomadas pelo voto de no minimo 2/3 dos membros de Assembleia Geral.

TITULO 111
DA ESTRUTURA

CAPITULO I
Da Diretoria, elei¢ao e duragdo do mandato, das competencias

Art. 17 - O Acolhimento Institucional Lar Sementes Do Futuro
Sementes do Futuro sra dirigido por uma Diretoria, composta por
Presidente, Vice-Presidente e Secretario, eeitos por escrutinio secreto em
Assembleia Geral Ordinaria, realizada no mEs de dezembro de cada ano,
para o exercicio seguinte, assumindo automaticamente em 1° de janeiro,
para o mandato de 1 (um) ano, sendo permitida reeleigao.

§1° Havendo uma unica chapa a eleigdo podera ocorrer por
aclamagao.

§2° No caso de empate sera declarado eleita a chapa que tiver
como Presidente o prefeito mais idoso.

§3° Os membros da Diretoria ndo receberdo remuneragdo a
qualquer titulo pelo exercicio do cargo.

Art. 18 - Ao Presidente do Consorcio, entre outras atribuigoes,
compete:

I - presidir as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais e
manifestaar o voto de qualidade;

II - representar o consoércio ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente;

IIT - firmar contratos e convénios, bem como constituir
procuradores “d negotia” e “ad juditia” mediante decisdo da Assembleia
Geral,

IV - representar os municipios integrantes, em assuntos de
interesse comum, p3rante quaisquer outras entidades de direito publico
ou privado, nacional ou internacional;

V - encaminhar aos 6rgdos competentes as reivindicagdes,
estudos, projetos e proposi¢des do Consorcio;

VI - administrar, contratar ¢ demitir os empregados do
Consorcio, nos termos deste Estatuto e do Contrato de Consorcio;

VII - solicitar aos municipios consorciados ara que coloquem
a disposicao servidores e técnicos, para executar projetos, programas e
acoes de interesse do Consorcio;
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VIII - contratar consultorias e empresas de prestagdo de
servigos, de acordo com a decisoa da Assembleia Geral;

IX - estabelecer normas internas através de resolugdes, sobre
atribui¢des dos empregados, remuneragdo, vantagens adicionais de
salario e outras voltadas ao funcionamento do Consorcio, sempre
observando o plano de cargos e salarios, bem como a concord;ancia da
Assembleia Geral,

X - movimentar os recursos financeiros e autorizar pagamentos;

XI - administrar o patriménio do Consoércio, visando a sua
formagao e manutengao;

XII - convocar a Assembleia Geral, nos termos deste Edital;

XIII - executar e divulgar as deliberagdes da Direitoria;

XIV - submeter a apreciagdo da Assembleia Geral o Regimento
Interno que estabelece normas de funcionamento operacional da entidade

e o plano de cargos e salarios;

XV - submeter a Assembleia Geral de elei¢ao da nova Diretoria,
o Or¢amento Anual e o Plano de Diretrizes e Metas da Associagao;

XVI - submeter para apreciagao, na primeira Assembleia Geral
do Ano, o Balang¢o Geral do Consorcio, referenteao exercicio anterior;

XVII - colocar a disposicdo dos demais consorciados, quando
solicitado, toda a documentagdo fisico-financeira, projetos, programas
e relatorios do Consorcio;

XVIII - encaminhar o Balancete Financeiro:mensal e o relatdrio
de atividade aos municipios associados, servindo os mesmos de Prestagao

de Contas das contribui¢des financeiras a entidade;

XIX - propor a Assembleia Geral a criagdo ou extingdo de
Departamentos Técnicos;

XX - administrar e zelar pelo cumprimento das normas do
presente Estatuto Social;

Art. 19 - Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente
em seus impedimentos, licengas ou afastamento.

Art. 20 - Ao Secretario compete:
I - secretariar as reunides da Diretoria e a Assembleia Geral,

II - auxiliar o Presidente nas tarefas previstas no artigo 18,
deste Estatuto.

CAPITULO II

Do nimero, das formas de provimento e da remuneragao dos
empregados do consoércio e dos casos de contratagdo temporaria

Art. 21 - Para atender as finalidades e objetivos do Consorcio,
o quadro de pessoal e remuneragdo sera constante nos anexos I e Il do
Contrato de Consorcio.

Art. 22 - A revisdo dos salérios dos empregados do Consorcio
sera anual, mediante aprovacao da Assembleia Geral.

Art. 23 - A contratagdo dos empregados do Consorcio far-se-a
mediante concurso publico exceto para o cargo de coordenador social,
considerado cargo de confianga, de livre escolha da Diretoria.

§1° O regime dde trabalho dos empregados do Consorcio serd
o da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT.

§2° Os municipios consorciados poderdo ceder ou transferir
servidores do quadro permanente para atuarem no Consorcio, na forma
e condigdes da legislacdo de cada um.

§3° Na hipdtese do municipio consorciado assumir o 6nus da
cessdo do servidor, tais pagamentos poderdo ser contabilizados como
créditos habeis para operar compensagdo como obrigagdes previstas no
contrato de rateio.

Art. 24 - A Diretoria estabelecera através de Resolucdo, os casos
de excepcional interesse publico para a contratagao de pessoal, por tempo
determinado objetivando atender as necessidades temporarias, como
por exemplo, a execucdo de estudos, projetos especificos, atendimento
as obrigagdes assumidas por for¢a de convénios, Ajustes de Condutas,
termos acordos, bem como substitui¢des temporarias.

TITULO IV
DA FUNCIONALIDADE E GESTAO DO CONSORCIO

CAPITULOI
Do contrato de gestdo e do termo de parceria

Art. 25 - O Acolhimento Institucional Lar Sementes Do
Futuro podera firmar contrato de gestdo obedecendo, no que couber,
os termos da Lei 9.649/1998, ¢ celebrar termo de parceria, na forma
da Lei n° 9.790/1999, ficando a cargo da Diretoria a elaboragdo dos
mesmos, submetidos a apreciagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para tal finalidade.

Paragrafo Unico - Tanto o contrato de gestdo como o termo de
parceria, sera considerado aprovado mediante voto favoravel da maioria
absoluta dos consorciados.

CAPITULO I
Do regime contabil e financeiro e da publicidade dos atos

Art. 26 - A execugdo das receitas e das despesas do consorcio
deverd obedecer as normas de direito administrativo e financeiro
aplicaveis as entidades publicas.

Art. 27 - O ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL LAR
SEMENTES DO FUTURO esta sujeito a fiscalizagdo contabil,
operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas do Estado, para
apreciar as contas do seu representante legal, inclusive quanto a
legalidade, legitimidsde e economicidade das despesas, atos, contratos e
rentincia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em
razdo de cada um dos contratos que os municipios consorciados vierem
a celebrar com o consorcio.
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Art. 28 - O Consorcio obedecera ao principio da publicidade,
tornando publicas as decisdes que digam respeito a terceiros e as de
natureza or¢amentaria, financeira e contratual, inclusive as que digam
respeito a admissdo de pessoal, bem como permitindo que qualquer
do povo tenha acesso as suas reunides e aos documentos que produzir,
salvo, nos termos da Lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada
decisdo.

CAPITULO III
Forma de contratagdo do Acolhimento Institucional Lar Sementes Do
Futuro por Municipio

Art. 29 - Para cunmprimento de suas finalidades, o Acolhimento
Institucional Lar Sementes Do Futuro podera:

I - ser contratado pela admissdo direta ou indireta dos
municipios consorciados, dispensada a licitagdo nos termos do art. 2°,
inciso 111, da Lei n® 11.107/2005;

IT - firmar convénio em nome dos municipios consorciados,
com o Governo Estadual, com o Governo Federal, Empresas Publicas
de Economia Mista, Autarquias, Secretarias de Estado, Ministérios e
organismos internacionais;

III - mediante previsdo em contrato de programa, promover
desapropriagdes ou instituir serviddoes nos termos de declaragdo de
utilidade ou necessidade publica, ou de interesse social.

Paragrafo Unico - O Contrato que se refere o inciso I, deste
artigo, preferencialmente, devera ser celebrado sempre quando o
consoércio fornecer bens ou prestar servigos para um determinado
municipio consorciado, de forma a impedir que sejam eles custeados
pelos demais;

Art. 30 - No caso de contratagdo de operagdo de crédito, o
consorcio se sujeita aos limites e condigdes proprios estabelecidos pelo
Senado Federal, de acordo com o disposto no art. 52, inciso VII, da
Constitui¢ao Federal.

CAPITULO IV
Do Contrato de Rateio

Art. 31 - Os entes consorciados somente entregardo recursos
financeiros ao consoércio publico mediante contrato de rateio.

Art. 32 - O Contrato de Rateio sera” formalizado em cada
exercicio financeiro, com observancia da legislagdo orcamentaria e
financeira do ente consorciado contratante ¢ depende da previsdo de
recursos orcamentarios que suportem o pagamento das obrigagdos
contratadas.

Art. 33 - Constitui ato de improbidade administrativa, nos
termos do disposto no artigo 10, inciso XV, da Lei n° 8.429, de 2 de
junho de 1992, celebrar contrato de rateio sem suficiente e prévia dotagdo
orgamentaria ou sem observar as formalidades previstas em Lei.

Art. 34 - As clausulas do contrato de rateio ndo poderdo conter
disposicdo tendente a afastar a fiscalizagdo exercida pelos orgdos de
controle interno e externo ou pela sociedade civil de qualquer dos entes
consorciados.
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Art. 35 - Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem
como o Consoércio Acolhimento Institucional Lar Sementes Do Futuro,
sdo partes legitimas para ecigir o cumprimento das obrigagdes previstas
no contrato de rateio.

Art. 36 - Havendo restricdo na realizagdo de despesas, de
empenhos ou de movimentagao financeira, ou qualquer outra derivada
das normas de direito financeiro, o municipio consorciado, mediante
notificacdo escrita, devera informa-la ai Consorcio, apontando as medidas
que tomou pra regularizar a situagio, de modo a garantir a contribui¢do
prevista no contrato de rateio.

Art. 37 - A eventual impossibilidade de o municipio consorciado
cumprir as obrigacdes or¢amentarias e financeiras estabelecidas em
contrato de rateio obriga o Consoércio a adotar medidas para adaptar a
execugdo or¢amentaria e financeira aos novos limites.

Art. 38 - E vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio
de contrato de rateio, inclusive so oriundos de transferéncias ou operagdes
de créditos, para o atendimento de despesas classificadas como genéricas.

§1° Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugio
orgamentaria se faz com modalidade de aplicagao indefinida.

§2° Niao se considera como genérica as despesas de
administra¢do ou planejamento, desde que previamente classificadas
por meio de aplicacdo das normas de contabilidade publica.

Art. 39 - O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo sera
superior ao da vigéncia das dotagdes que o suportam, com exce¢io
dos que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em
programas e a¢des contemplados em plano plurianual.

Art. 40 - Com o objetivo de permitir o atendimento dos
dispositivos da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, o
Acolhimento Institucional Lar Sementes Do Futuro devera fornecer as
informagdes financeiras necessarias para que sejam consolidadas, nas
contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas,
de forma a que possam ser contabilizadas nas contas de cada municipio
na conformidade dos elementos economicos e das atividades ou projetos
atendidos.

CAPITULO V
Das Licitagdes Compartilhadas

Art. 41 - O Acolhimento Institucional Lar Sementes Do Futuro
podera realizar licitagdo cujo edital preveja contratos a serem celebrados
pela administragdo direta ou indireta dos municipios consorciados, nos
termos da Lei 14.133/2021 da Lei de n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO I
Dos Direitos e Obrigagdes dos Consorciados

Art. 42 - Além dos direitos dos consorciados ja previstos
neste Estatuto Social, os municipios adimplentes com suas obriga¢des
poderdo exigir dos demais integrantes o pleno cumprimento das clausulas
estatutarias e dos contratos firmados e compromissos assumidos em
Assembleia Geral.

Art. 43 - O Municipio podera se retirar da sociedade com prévia
autorizagdo da respectiva Camara Municipal e desde que participe sua
intengdo com prazo nunca inferior a 90 (noventa) dias.
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Paragrafo Unico - Fica a cargo da Assembleia Geral acertar
os termos da redistribuicdo dos custos da execugdo dos programas ou
projetos de que participa o retirante.

Art. 44 - Os Municipios consorciados respondem
subsidiariamente pelas obriga¢des do consdrcio publico e, os dirigentes,
respondem pessoalmente pelas obrigagdes por eles contraidas caso
pratiquem ato em desconformidade com a Lei, os estatutos ou decis@o
da Assembleia Geral.

CAPITULO 1T
Da Excluséo ou retirada do Municipio consorciado

Art. 45 - A exclusdo de municipio consorciado s6 ¢ admissivel
havendo justa causa, apds prévia suspensao, periodo em que o0 municipio
consorciado podera se reabilitar.

Paragrafo Unico - A exclusdo do consorciado exige processo
administrativo onde lhe seja aassegurado o direito a ampla defesa e ao
contraditorio.

Art. 46 - Além das que sejam reconhecidas em procedimento
especifico, € justa causa a ndo inclusdo, pelo municipio consorciado, em
sua Lei or¢amentaria ou em créditos adicionais, de dotagdes suficientes
para suportar as despesas que, nos termos do orgamento do consércio
publico, prevé-se devam ser assumidas por meio do contrato de rateio,
ou tornar-se inadimplente.

Art. 47 - Nenhum municipio ¢ obrigado a permanecer
consorciado, sendo que sua retirada dependera de ato formal de seu
representante na Assembleia Geral, na forma previamente no art. 44
deste Estatuto Social.

Art. 48 - A retirada ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas
entre o consorciado que se retira e o consorcio publico.

CAPITULO Il
Da extingdo do Consorcio

Art. 49 - A extin¢do do consoércio dependera de instrumento
aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante Lei por todos os
entes consorciados, sendo que em caso de extingdo:

I - os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestio
associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outra espécie de
preco publico serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos;

II - Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada
obrigacdo, os entes consorciados responderdo solidariamente pelas
obrigacdes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos
entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacao;

III - O pessoal cedido ao consdrcio retornara aos seus 0rgaos
de origem, e os empregados publicos terdo automaticamente rescindidos
os seus contratos de trabalho com o consoércio;

IV - O Municipio de Natividade, sede do consorcio, indenizara
os demais municipios pelas edificagdes e bens imoveis adquiridos em
conjunto durante a existéncia do Consoércio, apds avaliagdo feita em
comum acordo com os consorciados, na mesma propor¢do em que
foram adquiridos e dentro das condi¢des financeiras do Municipio de
Natividade.

CAPITULO IV

Do local e das condigdes para a constru¢ao do imével destinado ao
funcionamento do ABRIGO INSTITUCIONAL e da aquisicdo dos
bens moveis

Art. 50 - O terreno onde sera construido o imével destinado ao
funcionamento do Acolhimento Institucional Lar Sementes Do Futuro
¢ de propriedade do Municipio de Natividade e sera cedido por meio de
termo de comodato que tera validade no periodo de duragao do consorcio.

Art. 51 - As despesas para a construgdo do imoével, bem como a
aquisi¢ao dos bens méveis necessarios ao funcionamento do consorcio,
serdo rateadas entre os municipios consorciados, por meio de contrato
de rateio, em igual proporgao.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO1
Das Disposi¢des Transitorias

Art. 52 - Os controles administrativos e financeiros, os
procedimentos licitatorios e de pessoal, enquanto o Consorcio ndo
contar com estrutura adequada para tal finalidade, serdo executados
por servidores do quadro de pessoal dos municipios consorciados, ou
por entidade ou associa¢do sem fins lucrativos vinculadas direta ou
indiretamente com os Municipios consorciados.

Art. 53 - Enquanto o Acolhimento Institucional Lar Sementes
Do Futuro nao dispdr do imdvel de que trata o art. 51 deste Estatuto,
poderé funcionar em imével locado, desde que atenda as condi¢des
necessarias para as finalidades e objetivos estabelecidos no capitulo I,
do Titulo I, deste Estatuto.

CAPITULO IT
Das Disposic¢des Finais

Art. 54 - O presente Estatuto Social sera publicado no Diario
Oficial do Municipio Municipio de Natividade, podendo ser de forma
reduzida, desde que a publicaggo indique o local ¢ o sitio da rede mundial
de computadores - internet em que se podera obter seu texto integral.

Art. 55 - Os casos omissos serdo decididos pela Assembleia
Geral, respeitados em qualquer hipotese, os preceitos contidos neste
Estatuto e legislacdes pertinentes.

Natividade/TO., 12 de setembro de 2025.

Thiago Jayme Rodrigues de Cerqueira
Prefeito Municipal de Natividade - TO

Elio Dionizio de Santana
Prefeito Municipal de Chapada da Natividade - TO

Levi Teixeira de Oliveira
Prefeito Municipal de Santa Rosa do Tocantins - TO

“Documento originalmente lavrado e assinado em 12 de setembro de 2025. Publica¢iio extemporinea realizada para fins
de publicidade e regularizacio documental, preservado o inteiro teor do documento original.”
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