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LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA - PREFEITO

ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 37, DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispode sobre os valores devidos a titulo de Plantdo
Extraordinario aos servidores da Secretaria Municipal de
Saude e de Plantdo Adicional aos integrantes da Guarda
Civil Municipal de Santa Rosa do Tocantins, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO TOCANTINS,
Estado do Tocantins, no uso das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade dos
servigos publicos essenciais prestados pelo Municipio de Santa Rosa do Tocantins,
especialmente nas areas da satide ptblica e da seguranca publica municipal;

CONSIDERANDO a possibilidade de convocacdo excepcional de
servidores para atuagao fora da escala ordinaria, em situagdes de interesse publico,
atendimentos emergenciais, eventos oficiais, campanhas, agdes especiais, reforgo
de equipes e demais necessidades temporarias da Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 449/2021 prevé, em favor
dos ocupantes do Quadro Efetivo da Guarda Civil Municipal, a Gratificagao por
Plantio Adicional, correspondente a plantdes de 06 (seis) ou 12 (doze) horas, com
valor fixado por portaria e pagamento condicionado a comprovagao da efetiva
realizagdo do plantdo por relatorio de frequéncia emitido pela chefia imediata;

CONSIDERANDO que o Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais admite a prestagdo de servigo extraordinario em situagdes excepcionais
e temporarias;

CONSIDERANDO a necessidade de fixar critérios objetivos e
valores padronizados para o pagamento dos plantdes, observada a natureza do
cargo, a duracdo do servico, a efetiva prestagdo da atividade e a disponibilidade
orgamentaria e financeira;

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam fixados, no dmbito do Municipio de Santa Rosa do
Tocantins, os valores devidos a titulo de Plantdo Extraordinario aos servidores da
Secretaria Municipal de Satde e de Plantdo Adicional aos integrantes da Guarda
Civil Municipal, quando convocados para prestagdo de servigo fora da escala
ordinaria, em razdo de necessidade excepcional e temporaria da Administragdo
Publica.

Art. 2°. Para fins desta Portaria, considera-se:

1 - Plantao Extraordindrio: aquele realizado por servidores da Secretaria
Municipal de Satide, fora da escala ordinaria, em razdo de necessidade excepcional
do servigo publico, mediante prévia convocag@o ou autorizagdo da autoridade
competente;
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II - Plantdo Adicional: aquele realizado pelos integrantes da Guarda
Civil Municipal, nos termos da Lei Municipal n°® 449/2021, em periodo
correspondente a 06 (seis) ou 12 (doze) horas, fora da escala ordinaria, mediante
convocagao ou autorizagdo do Comando-Geral da Guarda Civil Municipal.

Art. 3°. Os valores devidos por plantdo de 12 (doze) horas serdo os

seguintes:
Cargo/Fungio Valor do plantio de 12h
Enfermeiro RS 150,00
Técnico de Enfermagem RS 100,00
Motorista da Satde R$ 100,00
Guarda Civil Municipal R$ 100,00

Art. 4°. O plantao de 06 (seis) horas correspondera a metade do valor
previsto para o plantdo de 12 (doze) horas, observados os seguintes valores:

Cargo/Fungio Valor do plantio de 6h
Enfermeiro R$ 75,00
Técnico de Enfermagem R$ 50,00
Motorista da Satde R$ 50,00
Guarda Civil Municipal R$ 50,00

Art. 5°. O pagamento do Plantao Extraordinario ou do Plantdo Adicional
fica condicionado a efetiva prestagdo do servigo e a comprovagdo mediante
relatorio de frequéncia, escala, ordem de servigo, folha de ponto ou documento
equivalente, devidamente atestado pela chefia imediata.

§1°. No caso dos servidores da Secretaria Municipal de Saude, o
relatorio devera ser atestado pela chefia imediata e homologado pela Secretaria
Municipal de Saude.

§2°. No caso dos integrantes da Guarda Civil Municipal, o relatério
devera ser atestado pela chefia imediata e homologado pelo Comando-Geral da
Guarda Civil Municipal.

§3°. O relatorio de frequéncia devera conter, no minimo:

I - nome completo e matricula do servidor;

II - cargo ou fungdo exercida;

111 - data do plantdo;

IV - horario de inicio e término;

V - duragdo do plantdo, se de 06 (seis) ou 12 (doze) horas;

VI - local de prestacgao do servigo;

VII - justificativa da convocagdo;

VIII - assinatura ou atesto da chefia imediata;

IX - homologagdo da autoridade competente.



Diario Oficial de Santa Rosa

TERCA-FEIRA, 28 DE JULHO DE 2026 | EDl(}AO N° 928

Art. 6°. A convocagao para Plantdo Extraordinario ou Plantdo Adicional
devera observar a necessidade do servigo publico, a excepcionalidade da medida,
a impessoalidade, a razoabilidade, a economicidade e, sempre que possivel, o
rodizio entre os servidores aptos.

Art. 7°. O Plantdo Extraordinario e o Plantdo Adicional ndo se
confundem com a escala ordinaria de servigo, nem poderdo ser utilizados como
forma habitual de complementagdo remuneratoria.

Att. 8°. E vedado o pagamento cumulativo de Plantdo Extraordinério ou
Plantao Adicional com adicional por servigo extraordinario, hora extra ou qualquer
outra parcela de idéntico fundamento em relagao ao mesmo periodo trabalhado.

Art. 9°. O Plantdo Adicional dos integrantes da Guarda Civil Municipal
observara o disposto na Lei Municipal n°® 449/2021, especialmente quanto a
comprovagdo da efetiva realizagdo do plantdo e a vedagdo de incidéncia da
gratificac@o do trabalho noturno sobre a Gratificagao por Plantdo Adicional.

Paragrafo unico. Caso o Plantdo Adicional da Guarda Civil Municipal
seja realizado total ou parcialmente no periodo compreendido entre 22h e 5h,
sera devido apenas o valor da Gratificagdo por Plantdo Adicional correspondente,
vedada a incidéncia do adicional noturno sobre essa gratificagao.

Art. 10. Os valores previstos nesta Portaria possuem natureza eventual
e transitoria, condicionada a efetiva prestagdo do servigo, ndo se incorporando
aos vencimentos, remuneragao, proventos ou pensoes para qualquer efeito, nem
servindo de base de calculo para outras vantagens, salvo disposigao legal expressa
em sentido contrario.

Art. 11. Nao sera devido o pagamento do Plantdo Extraordinario ou
do Plantdo Adicional quando:

I - ndo houver convocagéo, autorizagdo ou ratificagdo pela autoridade
competente;

1T - ndo houver comprovagao da efetiva prestagao do servigo;
III - o periodo estiver compreendido na escala ordinaria do servidor;

IV - houver divergéncia ndo sanada entre escala, relatorio de frequéncia
e demais documentos de controle;

V - houver duplicidade de pagamento sob o mesmo fundamento;

VI - o servigo tiver sido prestado por iniciativa exclusiva do servidor,
sem determinagdo ou autoriza¢@o da Administragdo Publica.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Satide e o Comando-Geral da
Guarda Civil Municipal deverdo encaminhar mensalmente ao Departamento de
Recursos Humanos relatorio consolidado dos plantdes realizados, acompanhado
das respectivas escalas, ordens de servigo, folhas de ponto, relatorios de frequéncia
ou documentos equivalentes, para conferéncia e processamento em folha de
pagamento.

Art. 13. O pagamento dos valores previstos nesta Portaria fica
condicionado a existéncia de dotagdo or¢amentaria propria, disponibilidade
financeira e observancia das normas de responsabilidade fiscal.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Satide e o Comando-Geral da Guarda
Civil Municipal serdo responsaveis pela organizagdo das escalas, convocagio
dos servidores, controle da frequéncia, atesto da efetiva prestagdo do servigo
e encaminhamento tempestivo das informagdes ao Departamento de Recursos
Humanos.

Art. 15. O Departamento de Recursos Humanos podera solicitar
documentos complementares sempre que houver divida quanto a regularidade
da convocacdo, da frequéncia ou do periodo efetivamente trabalhado.
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Art. 16. A Controladoria Interna podera realizar conferéncia, auditoria
ou solicitar esclarecimentos quanto aos pagamentos realizados com fundamento
nesta Portaria.

Art. 17. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Chefe do Poder
Executivo, ouvidos, quando necessario, a Secretaria Municipal de Administragao,
a Secretaria Municipal de Saude, o Comando-Geral da Guarda Civil Municipal, o
Departamento de Recursos Humanos, o Controle Interno e a Assessoria Juridica
Municipal.

Art. 18. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo efeitos a partir de 1° de julho de 2026.

Art. 19. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rosa do Tocantins, Estado
do Tocantins, aos 28 dias do més de julho de 2026.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 41, DE 28 DE JULHO DE 2026

Contrato: N° 41/2026.

Licitagdo: Credenciamento n° 001/2024, Processo n° 008/2024.

Objeto: AQUISICAO DE ALIMENTACAO PRONTA, TIPO MARMITEX E
SELF SERVICE, de acordo com as condi¢des e especificagdes e quantidades
constantes no Credenciamento n® 001/2024, que passa a fazer parte integrante
deste instrumento, independente de transcrigdo, PARA ATENDER AS DEMANDA
DA PMSR E SECRETARIAS DESTE MUNICIPIO.

Valor: R$ 223.900,00 (duzentos e vinte e trés mil, e novecentos reais).
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA ROSA DO TOCANTINS.

CNPJ: N° 24.851.503/0001-39.

CONTRATADA: Empresa RESTAURANTE E LANCHONETE BEM
ACOMPANHADO LTDA.

CNPJ n° 21.845.728/0001-94

Prazo de Execugdo: 2026.

Santa Rosa do Tocantins - TO, 28 de julho de 2026.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA: CONTRATANTE.

FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE CONTRATO N° 17, DE 28 DE JULHO DE 2026

Contrato: N° 17/2026.

Licitagdo: Credenciamento n® 001/2024, Processo n® 008/2024.

Objeto: AQUISICAO DE ALIMENTACAO PRONTA, TIPO MARMITEX,
SELF SERVICE, de acordo com as condi¢des e especificagdes e quantidades
constantes no Credenciamento n° 001/2024, que passa a fazer parte integrante
deste instrumento, independente de transcricdo, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Valor:
R$ 14.180,00 (quatorze mil, cento ¢ oitenta reais).

CONTRATANTE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
SANTA ROSA DO TOCANTINS,

CNPJ: N° 18.013.542/0001-64

CONTRATADA: Empresa RESTAURANTE E LANCHONETE BEM
ACOMPANHADO LTDA.

CNPJ n°21.845.728/0001-94.

Prazo de Execugdo: 2026.

Santa Rosa do Tocantins - TO, 28 de julho de 2026.

SELMA REGINA TEIXEIRA DE OLIEIRA: CONTRATANTE.



