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ANO IX - TERCA-FEIRA, 09 DE DEZEMBRO DE 2025

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA - PREFEITO

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEI N° 537, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

Altera a Lei Municipal n° 268, de 23 de outubro de
2009, que cria o Fundo Municipal de Habitacao de
Interesse Social - FHIS e institui o Conselho Gestor do
FHIS do Municipio de Santa Rosa do Tocantins - TO,
para dispor sobre a presidéncia e o apoio técnico-
administrativo de seu Conselho Gestor ¢ do Fundo.

O PREFEITO(A) MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO
TOCANTINS, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°0O §2° do art. 5° da Lei Municipal n° 268, de 23 de outubro
de 2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 5° ...

§2° A Presidéncia do Conselho-Gestor do FHIS sera exercida
pelo (a) Secretario (a) Municipal de Assisténcia Social.” (NR)

Art. 2° O §4° do art. 5° da Lei Municipal n° 268, de 23 de outubro
de 2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 5° ...

§4° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social serd a unidade
responsavel por proporcionar ao Conselho-Gestor do FHIS e
ao proprio Fundo os meios necessarios ao seu funcionamento,
incluindo o apoio técnico-administrativo e operacional.” (NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DAS ROSAS BRANCAS, GABINETE DO
EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
ROSA DO TOCANTINS, Estado do Tocantins, 09 de dezembro de 2025.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LEI N° 538, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2(25.

Dispde sobre a alteracao e da nova redagdo a Lei
Municipal 257/2008, de 17 de outubro de 2008 que
cria Sistema Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional - SISAN, e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO
TOCANTINS, ESTADO DO TOCANTINS, LEVI TEIXEIRA DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei
Organica do Municipio, FACO SABER que a Camara Municipal aprovou
e eu SANCIONO a seguinte Lei:
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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O Sistema de Seguranga Alimentar e Nutricional de
Santa Rosa do Tocantins - Tocantins - SISAN tem defini¢des, principios,
diretrizes, objetivos e composi¢do definidos nesta Lei.

Paragrafo unico. O SISAN ¢ o instrumento por meio do qual o
Governo do Municipio, com a participagao da sociedade civil organizada,
formula e implementa politicas, planos, programas e acdes com vistas a
assegurar o direito humano a alimentagido adequada.

Art. 2° A alimentagdo adequada ¢ direito fundamental, inerente a
dignidade da pessoa humana, cabendo ao poder publico adotar as politicas
e acdes para promover e garantir a seguranga alimentar e nutricional da
populacdo tocantinense.

§1° Na adocdo de politicas e agdes serdo considerados os
aspectos ambientais, culturais, econdmicos, municipais, regionais e
sociais.

§2° Ao Municipio cabe o dever de proteger, promover, prover,
informar, monitorar, fiscalizar e avaliar as agdes relativas ao direito
a alimentagdo adequada, bem como garantir os mecanismos para sua
exigibilidade.

Art. 3° A seguranca alimentar e nutricional consiste:

I - No direito ao acesso regular e permanente a alimentos de
qualidade, em quantidade suficiente;

II - Na adogdo de praticas alimentares promotoras de saude,
socialmente sustentaveis, que respeitem a diversidade cultural, o meio
ambiente e as peculiaridades econdmicas regionais.

Art. 4°. A segurancga alimentar e nutricional abrange:

I - A ampliagdo das condi¢des de acesso aos alimentos por
meio da produgdo agricola tradicional e familiar, do processamento, da
industrializagdo, da comercializagao, do abastecimento e da distribuigdo
dos alimentos, bem como da geracdo de trabalho e da redistribuigdo da
renda;

II - A conservagéo da biodiversidade e a utilizagdo sustentavel
dos recursos naturais;

III - A promogao da saude, da nutricdo e da alimentacao da
populacdo, incluindo-se grupos populacionais especificos e populagoes
em situagdo de risco e vulnerabilidade social;

IV - A garantia da qualidade bioldgica, sanitaria, nutricional e
tecnoldgica dos alimentos, bem como seu aproveitamento;

V - A produgao de conhecimento e o acesso a informagao quanto
a produ¢ao, manipulagdo e consumo de alimentos;
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VI - A implementagdo de politicas publicas e estratégias
sustentaveis e participativas de producdo, comercializagdo e consumo
de alimentos; e

VII - O atendimento permanente aos programas e agdes de
Seguranga Alimentar e Nutricional no Municipio, visando o atendimento
integral aos programas sociais.

Art. 5°. A consecucdo do direito humano a alimentagdo
adequada e da seguranca alimentar e nutricional respeita a autonomia
do Estado e de seus Municipios, na primazia de suas decisdes sobre a
produgao, distribui¢@o e o consumo de alimentos.

Art. 6°. Para a consecu¢do dos fins previstos nesta Lei, o
Municipio de Santa Rosa do Tocantins podera estabelecer parcerias,
por meio de instrumentos de cooperagdo técnica com o Estado, com a

Unido, outros paises, ¢ instituigdes nacionais, estrangeiras e privadas.

CAPiTULO 11
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 7°. O SISAN se regera pelos seguintes principios:

I - Universalidade e equidade do acesso a alimentagdo
adequada, sem qualquer discriminacao;

IT - Preservacdo da autonomia e respeito a dignidade e aos
direitos fundamentais das pessoas;

III - Participacdo social na formulagdo, execucao,
acompanhamento, monitoramento, controle fiscalizagdo das politicas
e planos de seguranca alimentar e nutricional, em todas as esferas de
governo;

IV - Transparéncia dos programas, das acdes e dos recursos
publicos e privados destinados ao SISAN e dos critérios para sua
concessao.

Art. 8°. O SISAN tem por base as seguintes diretrizes:

I - A fixag@o de politicas publicas destinadas a promogao e a
incorporagdo das pessoas a alimentagao adequada;

IT - A promogéo do acesso a alimentagdo de qualidade e de
modo de vida saudavel em todos os ciclos de vida;

III - A promogao da educag@o alimentar e nutricional;

IV - O atendimento suplementar e emergencial a individuos ou
grupos populacionais em situagdo de vulnerabilidade;

V - O fortalecimento da vigilancia sanitaria dos alimentos;
VI - O apoio a geragao de emprego e renda;

VII - A preservagdo e recuperacdo do meio ambiente e dos
recursos hidricos;

VIII - O respeito as comunidades tradicionais e aos habitos
alimentares locais

IX - A participagdo permanente dos diversos segmentos da
sociedade civil;

X - A municipalizagdo das agdes;

XI - A promogao de politicas integradas para combater a
concentragdo regional de renda e a exclusdo social;
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XII - O apoio a reforma agraria e ao fortalecimento da
agricultura familiar agroecoldgica;

XIII - Incentivo a criacdo e ao fortalecimento dos Conselhos
Municipais de Seguranga Alimentar.

Art. 9°. O SISAN tem por objetivos:

I - Formular e implementar politicas e planos de seguranca
alimentar e nutricional,

II - Estimular a integracdo das agdes entre o governo e a
sociedade civil e promover o acompanhamento, o0 monitoramento e a
avaliacdo da seguranga alimentar e nutricional.

CAPITULO 111
DO SISTEMA ESTADUAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

Secao |
Da Participacao dos Orgdos e Entidades

Art. 10. A consecugdo do direito das pessoas a alimentacao
adequada e nutricional fara- sé-a por meio do Sistema Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN, que ¢ integrado por 6rgaos
e entidades do Municipio de Santa Rosa do Tocantins e institui¢des
privadas, com ou sem fins lucrativos, com atuagdo em areas afins
a seguranca alimentar e nutricional, que manifestem interesse em
integra-lo.

§1° A participagao no Sistema Nacional de Seguranca Alimentar
e Nutricional - SISAN, prevista neste artigo, devera obedecer aos
principios e diretrizes do Sistema e sera definida a partir de critérios
definidos pelo Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
de Santa Rosa do Tocantins - COMSEA e pela Camara Intersetorial
de Seguranca Alimentar e Nutricional de Santa Rosa do Tocantins -
CAISAN.

§2° Os orgaos responsaveis pela definicao dos critérios de que
trata o paragrafo anterior poderdo estabelecer requisitos especificos para
os setores publico e privado.

§3° Os orgaos e entidades publicos ou privados que integram
o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN o
fazem em carater interdependente, assegurada a autonomia dos seus
processos decisorios.

§4° O dever do poder publico ndo exclui a responsabilidade
das entidades da sociedade civil integrantes do Sistema Nacional de

Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN.

Secdo 1
Dos Integrantes do Sistema

Art. 11. Sao integrantes do SISAN:

I - A Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

I - O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional - COMSEA;

III - A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional - CAISAN;

IV - Os 6rgéos e entidades de seguranca alimentar e nutricional
do Municipio;
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V - As institui¢des privadas, com ou sem fins lucrativos, que
manifestem interesse na adesdo aos critérios, principios e diretrizes do
SISAN.

Pardgrafo unico. A Conferéncia Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional de Santa Rosa do Tocantins ¢ a instancia
responsavel pela indicacdo ao COMSEA das diretrizes e prioridades da
Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
bem como pela avaliagdo do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar
e Nutricional - SISAN.

CAPITULO IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL DE SANTA ROSA DO TOCANTINS - COMSEA

Secédo I
Das atribui¢des e Competéncias

Art. 12. O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional de Santa Rosa do Tocantins - COMSEA, 6rgdo de carater
permanente, consultivo, deliberativo ¢ de assessoramento imediato ao
Prefeito, ¢ vinculado a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente.

Art. 13. Compete ao COMSEA:

I - Propor politicas, programas e agdes que assegurem o direito
a alimentacdo para todos;

II - Formular, acompanhar, monitorar e fiscalizar a Politica e
o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Santa Rosa
do Tocantins;

III - Articular-se com os 6rgdos do Municipio e com as
entidades da sociedade civil, com vistas a implementagdo da Politica
e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Santa
Rosa do Tocantins;

IV - Definir, em conjunto com a Camara Intersetorial de
Seguranca Alimentar e Nutricional de Santa Rosa do Tocantins -
CAISAN, critérios para integrar o SISAN;

V - Convocar a Conferéncia Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, dispondo sobre o modo de sua organizagio e
funcionamento;

VI - Propor a CAISAN as diretrizes e prioridades da Politica
e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Santa
Rosa do Tocantins;

VII - Propor e apoiar a articulagdo de politicas voltadas para
a seguranca alimentar e nutricional realizadas por 6rgaos e entidades
de Santa Rosa do Tocantins com vistas a racionalizagdo dos recursos
disponiveis e a convergéncia de agdes previstas no SISAN;

VIII - Incentivar e apoiar a participagdo das entidades da
sociedade civil na discussao e implementagdo da Politica Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional de Santa Rosa do Tocantins;

IX - Zelar pela realizacdo do direito ao acesso regular e
permanente a alimentos, em qualidade, quantidade e regularidade
necessarias;

X - Manter articulagdo permanente com outros conselhos
municipais, com institui¢des similares e organismos nacionais e
internacionais;

XI - Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, que sera
homologado pelo Chefe do Poder Executivo.

§1° O COMSEA estimulara e apoiara os conselheiros
municipais de seguranga alimentar e nutricional, oferecendo-lhes
capacitagdo e assessoramento técnico.

§2° A participagdo de orgdos e entidades previstas no inciso
VII deste artigo se dard por meio de comissao instituida no ambito do
COMSEA, composta por presidentes de conselhos municipais e por

representantes regionais.

Secdo 1
Da composigao e Organizacdo

Art. 14°. O COMSEA sera composto por, no minimo, 6 (seis)
membros, sendo:

I - 1/3 (um ter¢o) de representantes governamentais, titulares
e suplentes, de secretarias ou 6rgdos municipais cujas competéncias
estejam relacionadas a politica de seguranca alimentar e nutricional;

II - 2/3 (dois tergos) de representantes da sociedade civil
organizada, titulares e suplentes, escolhidos conforme critérios definidos

na Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§1° Os membros serdo designados por ato do Prefeito
Municipal, para mandato de dois anos, permitida uma reconducéo.

§2° Poderao ser convidados representantes de outros conselhos
municipais, na condigdo de observadores.

§3° Antes do término do mandato, o COMSEA constituira
comissao para coordenar o processo de escolha dos novos conselheiros

da sociedade civil, garantindo ampla divulgacao e transparéncia.

§4° A atuagdo dos conselheiros sera considerada de relevante
interesse publico e ndo remunerada.

Art. 15. O COMSEA tem a seguinte organizagao:

I - Plenario;

II - Presidéncia;

III - Vice-Presidéncia;

IV - Secretaria-Executiva;

V - Comissdes Tematicas.

§1° O Plenario é a instancia maxima do Conselho, com
atribuicdes deliberativas, sendo composto pelos Conselheiros Titulares,
e na falta destes, por seus respectivos suplentes.

§2° Compete ao Plenario do COMSEA:

I - Propor, discutir, aprovar e votar as matérias pertinentes ao
COMSEA,;

II - Reunir-se ordinaria ou extraordinariamente, quando de
sua convocagao;

III - Aprovar seu Regimento Interno;
IV - Eleger o Presidente e Vice-Presidente, em reunido Plenaria
com o quérum minimo de dois tergos de seus membros e com o voto da

maioria absoluta dos presentes;

V - Indicar conselheiros para comporem as Comissdes
Tematicas Permanentes ¢ Grupos de Trabalho;
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§3° O Presidente e o Vice-Presidente do COMSEA serdo
eleitos por seus pares, sempre de forma alternada entre sociedade civil
e o Poder Executivo, na primeira reunido de posse do novo colegiado,
e nomeados pelo Prefeito.

Art. 16. Ao Presidente do COMSEA compete:

I - Zelar pelo cumprimento das deliberagoes do COMSEA;
II - Representar externamente o COMSEA;

III - Convocar, presidir e coordenar as reunides do COMSEA;
IV - Manter interlocugdo permanente com a CAISAN;

V - Propor e instalar comissdes tematicas e grupos de trabalho,
conforme as deliberagdes do COMSEA.

Art. 17. O Conselho tera uma Secretaria Executiva, coordenada
por um servidor escolhido pelos seus membros e designado pela
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, com objetivo de
dar suporte técnico necessario a operacionalizagdo e ao funcionamento
do COMSEA.

Paragrafo tinico. Os recursos or¢amentarios e financeiros para a
estruturagdo e funcionamento da Secretaria-Executiva serdo consignados
diretamente no orcamento da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente.

Art. 18. Compete a Secretaria-Executiva:
I - Assistir o COMSEA, no ambito de suas atribui¢des;

II - Estabelecer comunicag@o permanente com os conselhos
municipais de seguranca alimentar e nutricional, mantendo-os informados
e orientados acerca das atividades e propostas do COMSEA;

III - Assessorar e assistir o Presidente do COMSEA em seu
relacionamento com a CAISAN, o6rgdos da administragdo publica e
organizagdes da sociedade civil;

IV - Subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e
conselheiros com informagdes e estudos, visando auxiliar a formulagdo
e analise das propostas apreciadas pelo COMSEA.

Art. 19. Para o desempenho de suas atribui¢des, a Secretaria-
Executiva contara com estrutura especifica.

Art. 20. O COMSEA podera contar com comissdes tematicas
de carater permanente, que preparardo as propostas a serem por ele
apreciadas, e grupos de trabalho, de carater temporario, para estudar e
propor medidas especificas no seu ambito de atuagao.

CAPITULO V
Da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional do
Municipio de Santa Rosa do Tocantins - CAISAN

Art. 21. Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional de Santa Rosa do Tocantins - CAISAN, integrada por
Secretarios do Municipio responsaveis pelas Pastas afetas a consecucio
da seguranca alimentar e nutricional, com as seguintes atribuicdes,
dentre outras:

I - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do COMSEA,
a Politica e o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
indicando diretrizes, metas, fontes de recursos e instrumentos de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de sua implementagao;
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II - Coordenar a execugéo da Politica e do Plano;

III - Articular as politicas e planos de suas congéneres
municipais.

Paragrafo tnico. A composicao da Camara Intersetorial de
Segurancga Alimentar e Nutricional de Santa Rosa do Tocantins - CAISAN
sera definida por decreto municipal que nomeara seus integrantes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. O funcionamento do COMSEA e da CAISAN
sera estabelecido nos respectivos Regimentos Internos, que serdo
homologados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 23. Cabe a Secretaria de Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente dar o suporte técnico e administrativo necessario ao
funcionamento do COMSEA e da CAISAN.

Paragrafo tnico. O Conselheiro que empreender viagem a
servico do COMSEA, por determinagdo do Presidente, recebera diarias
correspondentes as aplicadas ao cargo de diretor municipal.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 25. Fica revogada a Lei n® 257, de 17 outubro de 2008 de
criacdo do COMSEA.

PALACIO DAS ROSAS BRANCAS, GABINETE DO
EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
ROSA DO TOCANTINS, Estado do Tocantins, 09 de dezembro de 2025.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LEI N° 539, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

Institui o Servigo de Acolhimento Familiar no ambito
do municipio de Santa Rosa do Tocantins, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO
TOCANTINS, ESTADO DO TOCANTINS, LEVI TEIXEIRA DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei
Organica do Municipio, FACO SABER que a Camara Municipal aprovou
e eu SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO SERVICO DE ACOLHIMENTO FAMILIAR

Art. 1°. Fica instituido no Municipio de Santa Rosa do
Tocantins o Servigo Municipal de Acolhimento Familiar destinado a
garantia de direitos de criangas, adolescentes, e, excepcionalmente, de
jovens entre 18 e 21 anos de idade, afastados da familia de origem por
meio da medida de prote¢do prevista no art. 101, inciso VIII, da Lei n°
8.069/1990 - Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, determinada pela
autoridade judiciaria competente.

Art. 2°. Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - acolhimento: medida protetiva prevista no art. 101, incisos
VII e VIII, do Estatuto da Crianca e do Adolescente, caracterizada pelo
breve e excepcional afastamento da crianga ou do adolescente da sua
familia natural ou extensa com vista a sua prote¢ao integral;

II - familia natural: a comunidade formada pelos pais ou
qualquer deles e seus descendentes (art. 25 do ECA);
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III - familia extensa: aquela que se estende para além da unidade
de pais e filhos ou da unidade do casal, formada por parentes proximos,
com o0s quais a crianga e o adolescente convivem e mantém vinculos de
afinidade e afetividade (Art. 25, paragrafo unico do ECA);

IV - familia acolhedora: qualquer pessoa ou familia, previamente
cadastrada, avaliada e capacitada pelo Servico de Acolhimento Familiar,
que se disponha a acolher crianga ou adolescente em seu ntcleo familiar,
sem intengdo de realizar adogao;

V - bolsa-auxilio: ¢ o valor em dinheiro a ser concedido a familia
acolhedora, por cada crianga ou adolescente acolhido, para prestar apoio
financeiro nas despesas do acolhido;

Art. 3°. A gestdo do Servigo de Acolhimento Familiar ¢ de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que
contard com a articulagdo e envolvimento dos atores do Sistema de
Garantia dos Direitos de Criangas e Adolescentes, notadamente:

I - Poder Judiciario do Estado do Tocantins;
1I - Ministério Publico do Estado do Tocantins;
III - Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

IV - Orgdos municipais gestores das politicas de Assisténcia
Social,

Educagdo, Satide, Habitagdo, Esporte, Cultura e Lazer;
VI - Conselho (s) Tutelar (es).

Art. 4°. O Servigo ¢ destinado a criangas ¢ adolescentes entre
zero e dezoito anos de idade e, excepcionalmente, a jovens entre 18
(dezoito) e 21 (vinte e um) anos de idade, dependendo, nestes casos, de
parecer técnico em que devera constar o grau de autonomia alcangado
pelo acolhido, a fim de se definir a necessidade de manutengéo até os
21 (vinte e um) anos de idade, conforme disposto no art. 2° da Lei n°
8069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 5°. O Servico de Acolhimento Familiar atendera criangas
e adolescentes do Municipio de Santa Rosa do Tocantins que tenham
seus direitos ameagados ou violados (vitimas de violéncia sexual, fisica,
psicologica, negligéncia, em situagdo de abandono e 6rfaos) e que
necessitem de prote¢do, sempre com determinagdo judicial.

Art. 6°. A inclusdo da crianga ou do adolescente no Servigo
de Acolhimento Familiar sera realizada mediante determinacdo da
autoridade judiciaria competente.

§1° Os profissionais do Servigo de Acolhimento Familiar fardo
contato com as familias acolhedoras, observadas as caracteristicas e
necessidades da crianga ou do adolescente e as preferéncias expressas
no processo de inscrigdo.

§2° A duragdo do acolhimento varia de acordo com a situagao
apresentada e podera ser interrompido por ordem judicial.

CAPITULO II
DOS RECURSOS

Art. 7°. O Servigo de Acolhimento Familiar contara com
recursos or¢amentarios e financeiros alocados a Secretaria de Assisténcia
Social, bem como com os recursos oriundos do Fundo para Infancia e
Adolescéncia - FIA e de Convénios com o Estado e a Unido.

Art. 8°. Os recursos alocados ao Servigo de Acolhimento
Familiar serdo destinados a oferecer:

I - bolsa-auxilio para as familias acolhedoras;

II - capacitacdo continuada para a Equipe Técnica, preparacao
e formagdo das familias acolhedoras;

III - espago fisico adequado e equipamentos necessarios para
que os profissionais prestem atendimento e acompanhamento as familias
do servigo;

IV - manutencdo de veiculo(s) disponibilizado(s) pela
Secretaria Municipal de Agdo Social.

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 9°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a editar
normas e procedimentos de execugdo ¢ fiscalizagao do Servigo Municipal
de Acolhimento Familiar, por meio de Decretos, que deverao seguir a
legislagdo nacional, bem como as politicas, planos e orientagdes dos
demais 6rgdos oficiais.

Art. 10. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
parcerias com organizag¢des da sociedade civil, contratos com empresas
de direito privado e termos de cooperag@o com outros 6rgaos publicos,
na forma da legislagdo vigente, a fim de possibilitar a plena execug@o das
atividades do Servigo Municipal de Acolhimento Familiar.

Art. 11. O Poder Executivo devera compatibilizar a quantidade
de familias acolhedoras e de criangas e adolescentes acolhidos com as
dotagdes or¢amentarias existentes.

CAPITULO 111
DO SERVICO DE ACOLHIMENTO FAMILIAR

Art. 12. O Servigo Municipal de Acolhimento Familiar, a fim
de assegurar a protecdo integral das criangas e dos adolescentes, tera
como objetivos:

I - garantir o direito fundamental a convivéncia familiar e
comunitaria de criangas e adolescentes, possibilitando a reconstrugido
e o fortalecimento de vinculos e o rompimento do ciclo de violagdes
de direitos;

Il - atuar em conjunto com os demais atores do Sistema
de Garantia de Direitos para promover o acolhimento de criangas e
adolescentes afastados temporariamente de sua familia de origem por
meio da medida de prote¢do prevista no art. 101, inciso VIII, da Lei
n® 8.069/1990, determinada pela autoridade judiciaria competente, em
familia acolhedora, para garantir a prote¢do integral preconizada pelo
Estatuto da Crianga e do Adolescente;

III - proporcionar atendimento individualizado as criangas e
adolescentes afastados de suas familias naturais ou extensas, tendo em
vista seus retornos as familias de origem, quando possivel, ou a inclusdo
em familia substituta;

IV - contribuir para a superagdo da situagdo vivida pelas
criangas ou adolescentes, com menor grau de sofrimento e perda,
preparando-os para a reintegracdo familiar, a colocagdo em familia
substituta, ou para a vida autdnoma no caso dos adolescentes;

V - articular recursos publicos e comunitarios com vistas a
potencializacdo das familias acolhedoras e de origem, por meio da
articulagdo com a rede socioassistencial e com as demais politicas
publicas;
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CAPITULO IV
DA EQUIPE TECNICA E COORDENACAO DO SERVICO

Art. 13. O Servigo de Acolhimento Familiar de Santa Rosa do
Tocantins terd um Coordenador, indicado pela Secretaria de Assisténcia
Social.

Art. 14. A Equipe Técnica do Servigo de Acolhimento Familiar
do Municipio de Santa Rosa do Tocantins sera formada por servidores
do Municipio e contara com no minimo:

I - um assistente social;

II - um psicélogo;

IV - um assistente administrativo;
V - um motorista.

Paragrafo tinico. Outros profissionais poderdo integrar a Equipe
Técnica, de acordo com as necessidades do Servigo.

Art. 15. S@o obriga¢des da Coordenagdo do Servigo de
Acolhimento Familiar:

I - enviar o Termo de Adesdo e o Termo de Desligamento da
familia acolhedora para o Gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social para ciéncia e controle;

I - encaminhar relatério mensal a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, no qual deverdo constar: data da inser¢do da
familia acolhedora; nome do responsavel; RG do responsavel; CPF
do responsavel; endereco da familia acolhedora; nome da crianga(s)/
adolescente(s) acolhido(s); data de nascimento; nimero da medida de
protecdo; periodo de acolhimento; valor a ser pago; nome do banco e
nimero da agéncia e conta bancéria para deposito da bolsa-auxilio.

III - remeter, mensalmente, relatorio, indicando todos os
acolhidos no Servico, ao Juiz competente;

IV - prestar informacdes sobre as criangas acolhidas ao
Ministério Publico e a autoridade judiciaria competente;

V - encaminhar a autoridade judiciaria competente o PIA (Plano
Individual de Atendimento);

VI - cumprir as obrigagdes previstas nesta Lei, bem como no
Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA, as orientagdes técnicas para
os Servigos de Acolhimento e normativas do SUAS.

Art. 16. S@o atribui¢des da Equipe Técnica:
I - cadastrar, avaliar e preparar as familias acolhedoras;

II - acompanhar as familias acolhedoras, familias de origem,
criangas e adolescentes durante o acolhimento;

III - acompanhar as criangas e familias nos casos de reintegracao
familiar ou adogao;

IV - elaborar e acompanhar a execug@o do PIA (Plano Individual
de Atendimento) logo apds o acolhimento;

Art. 17. A Equipe Técnica prestara acompanhamento
sistematico a familia acolhedora, a crianca ou ao adolescente acolhido
e a familia de origem, contando com o apoio dos demais integrantes da
rede de protegao.
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§1° O acompanhamento as familias acolhedoras devera realizar-
se da seguinte forma:

I - visitas domiciliares;
II - atendimento psicologico;

III - presenga das familias nos encontros de preparagdo e
acompanhamento;

IV - encaminhamento das crianga e adolescentes acolhidos,
familias acolhedoras e das familias de origem aos servigos da rede de
protegdo.

§2° O acompanhamento a familia de origem e o processo de
reintegragdo familiar da crianga sera realizado pelos profissionais do
Servigo de Acolhimento Familiar.

§3° A Equipe Técnica também podera monitorar as visitas
entre criangas, adolescentes, familias de origem e familias acolhedoras.

§4° A participacdo da familia acolhedora nas visitas sera
decidida pela Equipe Técnica em conjunto com a familia natural.

§5° Sempre que solicitado pela autoridade judiciaria, a Equipe
Técnica prestara informacdes sobre a situagdo da crianga acolhida e
informara sobre a possibilidade ou ndo de reintegragao familiar, bem
como providenciara a realizagdo de laudo psicossocial com apontamento
das vantagens e desvantagens da medida, com vistas a subsidiar as
decisoes judiciais.

§6° Quando entender necessario, a Equipe Técnica prestara
informagdes ao Juiz sobre a situacdo da crianga acolhida e as
possibilidades ou nio de reintegragao familiar.

cAPiTULo \Y%
DAS FAMILIAS ACOLHEDORAS

Art. 18. A familia acolhedora prestara servigo de carater
voluntario, o qual ndo gerard, em nenhuma hipdtese, vinculo
empregaticio, funcional, profissional ou previdenciario com o Municipio
ou com a entidade de execugdo do servigo.

Art. 19. Cada familia podera receber apenas uma crianga ou
adolescente por vez, a exce¢do dos grupos de irmaos.

Art. 20. Sdo requisitos para que familias ou pessoas participem
do Servi¢o de Acolhimento de Criangas e Adolescentes em familia

acolhedora:

I - ser maior de dezoito anos, sem restricdo quanto ao estado
civil;

II - ser residente no Municipio ha um ano;

III - ndo estar habilitado, em processo de habilitacdo, nem
interessa

do em adotar crianga ou adolescente;
IV - ndo ter nenhum membro da familia que resida no
domicilio envolvido com o uso abusivo de alcool, drogas ou substancias

assemelhadas;

V - ter a concordancia dos demais membros da familia que
convivem no mesmo domicilio;

VI - apresentar boas condig¢des de satde fisica e mental;
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VII - comprovar idoneidade moral e apresentar certiddo de
antecedentes criminais de todos os membros que residem no domicilio
da familia acolhedora;

VIII - comprovar a estabilidade financeira da familia;

IX - possuir espaco fisico adequado na residéncia para acolher
crianga ou adolescente;

X - parecer psicossocial favordvel, expedido pela Equipe
Interdisciplinar do Servigo de Acolhimento Familiar;

XI - participar das capacita¢des (inicial e continuada), bem
como comparecer as reunides e acatar as orientagdes da Equipe Técnica;

Art. 21. Atendidos todos os requisitos mencionados no artigo
anterior, a familia participante do Servigo assinard um Termo de Adesdo
ao Servico Municipal de Acolhimento Familiar.

Art. 22. O requerimento de cadastro como familia acolhedora
devera ser instruido com os seguintes documentos:

I - documento de identificagdo, com foto, de todos os membros
da familia;

1I - certiddo de nascimento ou casamento de todos os membros
da familia;

IV - comprovante de residéncia;

V - certiddo negativa de antecedentes criminais de todos os
membros da familia que sejam maiores de idade;

VI - comprovante de atividade remunerada de pelo menos um
membro da familia;

VII - cartdo do INSS (no caso de beneficiarios da Previdéncia
Social);

VIII - atestado médico que comprove saude fisica e mental
dos responsaveis.

Art. 23. As familias cadastradas receberdo acompanhamento
e preparacdo continua e serdo orientadas sobre os objetivos do servigo,
a diferenciacdo com a medida de adocdo, a recepgao, a manutengio e o
desligamento das criangas.

Paragrafo unico. A preparagdo das familias cadastradas sera
feita mediante:

I - participacdo em cursos e eventos de formagao.

II - orientacdo direta as familias nas visitas domiciliares e
entrevistas;

III - participa¢@o nos encontros mensais de estudo e troca de
experiéncia com todas as familias, com abordagem sobre o Estatuto da
Crianga e do Adolescente, questdes sociais relativas a familia de origem,
relagdes intrafamiliares, guarda como medida de colocagdo em familia
substituta, papel da familia acolhedora e ouras questdes pertinentes;

Art. 24. Sao obrigagdes da familia acolhedora:

I - prestar assisténcia material, moral, educacional e afetiva a
crianga ou ao adolescente;

I - atender as orientagdes da Equipe Técnica e participar do
processo de acompanhamento e capacitagdo continuada;

III - prestar informagdes sobre a situagdo da crianga ou do
adolescente acolhido a Equipe Interdisciplinar do Servigo de Acolhimento
Familiar;

IV - contribuir na preparagdo da crianga ou do adolescente
para o retorno a familia de origem ou extensa, e, na impossibilidade,
a colocagdo em familia substituta, sempre sob orientagdo da Equipe
Interdisciplinar;

V - comunicar a desisténcia formal do acolhimento, nos
casos de inadaptacdo, responsabilizando-se pelos cuidados até novo
encaminhamento.

Art. 25. A familia acolhedora e os acolhidos serdo acompanhados
e orientados pela Equipe Técnica do Servigo.

Paragrafo inico: A coordenagdo do Servigo deverd garantir o
encaminhamento prioritario das criangas e adolescentes acolhidos aos
servigos publicos de satde, educagdo e assisténcia social, assim como
a inclusdo em programas de cultura, esporte, lazer e profissionalizagao.

Art. 26. O desligamento da familia acolhedora podera ocorrer
nas seguintes situagdes:

I - solicitagdo por escrito na qual constem os motivos e o prazo
para efetivagdo do desligamento, estabelecido em conjunto com a Equipe
Interdisciplinar do Servigo;

II - descumprimento ou perda dos requisitos estabelecidos no
art. 17 desta Lei, comprovado por meio de parecer técnico expedido pela
Equipe Interdisciplinar do Servigo;

III - por determinagao judicial.

CAPITULO VI
DA BOLSA-AUXILIO

Art. 27. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder as familias acolhedoras uma bolsa-auxilio mensal para cada
crianga ou adolescente acolhido, por meio de deposito bancario em
conta--corrente indicada para esta finalidade pelo membro designado
no Termo de Guarda e Responsabilidade.

§1° A bolsa-auxilio destina-se ao custeio das despesas com
o acolhido, as quais compreendem alimentagdo, vestuario, materiais
escolares e pedagogicos, servigcos e atendimentos especializados
complementares a rede publica local, atividades de cultura e lazer,
transporte e demais gastos relativos a garantia dos direitos fundamentais
previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

§2° Cada familia recebera bolsa-auxilio mensal, no valor per
capita equivalente a uma crianga ou adolescente, a exce¢@o dos grupos
de irmaos.

§3° Em caso de acolhimento, pela mesma familia, de mais de
uma crianga ou adolescente, o valor da bolsa-auxilio sera proporcional
ao numero de acolhidos.

§4° Em caso de acolhimento de criangas e adolescentes
com necessidades especiais, doengas graves, transtornos mentais ou
dependentes quimicos, devidamente comprovadas por meio de laudo
médico, o valor mensal podera ser ampliado em até 50% do valor
estabelecido.

§5° O beneficiario do auxilio, uma vez apto a receber o recurso,
estara isento da prestag@o de contas dos gastos.

§6° A familia acolhedora que receber o recurso na forma de
bolsa-auxilio, mas ndo cumprir a responsabilidade familiar integral da
crianga ou adolescente acolhido, ficara obrigada a ressarcir ao erario a
importancia recebida durante o periodo da irregularidade.
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§7° O valor da bolsa-auxilio a ser concedido por crianga ou
adolescente acolhido sera definido por ato do Chefe do Poder Executivo
e ndo podera ser inferior ao valor do salario minimo nacional.

Art. 28. A familia acolhedora habilitada no Servigo Municipal
de Acolhimento Familiar, independentemente de sua condi¢do
econdmica, apos receber a crianga ou adolescente em sua guarda, tem
a garantia do recebimento de 1 (uma) bolsa-auxilio por acolhido, nos
seguintes termos:

I - a concessdo da bolsa-auxilio sera realizada mensalmente
a familia acolhedora apds a crianga ou o adolescente ser entregue aos
seus cuidados;

IT - a concessdo da bolsa-auxilio para a familia acolhedora
devera ser realizada durante o periodo de acolhimento. Quando se inserir
ou se retirar a crianga ou o adolescente acolhido da familia acolhedora
no decorrer do més, pagar-se-a a esta o valor do més integral, desde
que o tempo total de acolhimento seja superior a 28 (vinte e oito) dias;

III - nos casos em que o acolhimento seja igual ou inferior a
28 (vinte e oito) dias, a familia recebera a bolsa-auxilio proporcional
aos dias de permanéncia;

IV - quando o acolhido for beneficiario do Beneficio
de Prestacdo Continuada - BPC ou de qualquer outro beneficio
previdenciario ou assistencial, a familia acolhedora devera depositar
50% do valor do beneficio recebido em conta-poupanga em nome da
crianga ou do adolescente acolhido, salvo no caso de determinagdo
judicial em contrario.

Paragrafo unico. A interrup¢do do acolhimento familiar, por
quaisquer motivos, implica a suspensdo imediata da concessdo da
bolsa--auxilio.

Art. 29. As familias acolhedoras terdo direito a isengdo ou
abatimento, proporcional aos meses durante os quais acolherem criangas
ou adolescentes, do valor do IPTU referente ao imovel em que se da o
acolhimento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. O processo de Monitoramento e Avaliagao do Servigo
de Acolhimento em Familia acolhedora sera realizado pela Coordenagio
e pela Equipe Interdisciplinar do Servigo de Acolhimento em Familia
acolhedora, além da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO,
conforme preconiza o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

Paragrafo tnico. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA, ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS e aos Conselhos Tutelares, acompanhar
e fiscalizar a regularidade do Servigco de Acolhimento em Familia
Acolhedora, bem como encaminhar ao Juiz da Infancia e Juventude
relatorio circunstanciado sempre que observar irregularidades.

Art. 31. Aplicam-se estas regras, no que couber, as entidades
conveniadas com o Municipio para execugao do Servigco de Acolhimento
Familiar.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo

PALACIO DAS ROSAS BRANCAS, GABINETE DO
EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
ROSA DO TOCANTINS, Estado do Tocantins, 09 de dezembro de 2025.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 1000, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025.
“Dispde sobre a Restruturagdo dos membros do
Conselho Municipal de Meio Ambiente e da outras
providéncias”.
LEVITEIXEIRA DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Santa
Rosa do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuigdes legais,

e com base na Lei Organica do Municipio,

Considerando a necessidade de reestruturagdo dos membros
do Conselho Municipal de Meio Ambiente de Santa Rosa do Tocantins,

DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeados, os membros (titulares e suplentes)
para compor o Conselho Municipal de Meio Ambiente do Municipio

de Santa Rosa do Tocantins - TO, a saber:

- REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:

Titular: ANA LUCIA BULHOES KARNIKOWSKI
Suplente: LOURIVAL DA SILVA GUIMARAES

- REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:

Titular: CLEIDIANE FERNANDES VIEIRA
Suplente: CELEZIANO DIONIZIO DE SANTANA

- REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE:

Titular: ELIENE CALDEIRA FERNANDES
Suplente: GLEITON SOARES DOS SANTOS

- REPRESENTANTES DA DEFESA CIVIL MUNICIPAL:

Titular: ADILSON PEREIRA DO NASCIMENTO
Suplente: GERSON FILHO BISPO DA PAIXAO

- REPRESENTANTES DA COMUNIDADE ACADEMICA:

Titular: LUCRECIA DIAS BONFIM FERNANDES
Suplente: LETICIA PINTO DE OLIVEIRA

- REPRESENTANTES DA COMUNIDADE QUILOMBOLA:

Titular: LUCIENE RODRIGUES OLIVEIRA NEGRE
Suplente: JOSE DO BONFIM RODRIGUES SOUZA

- REPRESENTANTES DA ASSOCIACAO PA KARAJA:

Titular;: CLAUCIO ANTONIO PEREIRA PINTO
Suplente: CECILIO PINTO CARVALHO

- REPRESENTANTES DAS IGREJAS EVANGELICAS:

Titular: GERVASIO PEREIRA DE ALBUQUERQUE
Suplente: JOSE ANTONIO BALIEIRO
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Art. 2° - O mandato dos Membros do Conselho sera de 01 (um)
ano, permitida a recondugdo por mais 01 (um) ano.

Art. 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua assinatura,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DAS ROSAS BRANCAS, Gabinete do
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Santa Rosa do Tocantins,
aos nove dias do més de dezembro de 2025 (09/12/2025).

LEVi TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 78, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

“Concede licenga maternidade a servidora municipal
e da outras providéncias”.

LEVITEIXEIRA DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Santa
Rosa do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuigdes legais,
e com base na Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO que a Licenga Maternidade ¢ um direito
fundamental social assegurado pela Constituigdo da Republica de 1988,
em seu artigo 7°, inciso X VIII, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias;

CONSIDERANDO que a Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991, em seu artigo 71, assim como o Decreto Federal n® 3.048, de 6
de maio de 1999, em seu artigo 93, ao regulamentar o direito a Licenga
Maternidade, dispoem que o Salario-Maternidade ¢ devido a segurada
da Previdéncia Social, durante 120 (cento e vinte) dias, com inicio no
periodo entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto ¢ a data de ocorréncia
deste, observadas as situacdes e condi¢des previstas na legislacdo no que
concerne a protecao a maternidade;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n° 501, de 07 de
dezembro de 2023, Fica instituido para as servidoras publicas municipais
do Poder Executivo a prorrogagio por mais 60 (sessenta) dias da licenca
maternidade, além do prazo constitucional de 120 (cento e vinte) dias
previsto no artigo 79, da Lei Municipal n® 335/2013, e inciso XVIII, do
artigo 7°, da Constituicdo Federal de 1988.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora “ LARISSA FERREIRANETO”,
brasileira, solteira, matricula funcional n® 3452, ocupante do cargo
temporario de “Auxiliar Administrativo”, “Licen¢a Maternidade”;

I - de 01/12/2025 até 30/03/2026 de (Licenga Maternidade)
120 dias e

IT - de 31/03/2026 até 29/05/2026 (Prorrogagdo da Licenca
Maternidade) 60 dias - Lei Municipal n® 501/2023.

Art. 2° Este Portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o.

PALACIO DAS ROSAS BRANCAS, Gabinete do
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Santa Rosa do Tocantins,
Estado do Tocantins, aos 09 dias do més de dezembro de 2025.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 79, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

“Concede licenga maternidade a servidora municipal
e da outras providéncias”.

LEVITEIXEIRA DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Santa
Rosa do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuigdes legais,
e com base na Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO que a Licenga Maternidade ¢ um direito
fundamental social assegurado pela Constitui¢do da Republica de 1988,
em seu artigo 7°, inciso X VIII, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias;

CONSIDERANDO que a Lei n°® 8.213, de 24 de julho de
1991, em seu artigo 71, assim como o Decreto Federal n° 3.048, de 6
de maio de 1999, em seu artigo 93, ao regulamentar o direito a Licenga
Maternidade, dispdem que o Salario-Maternidade é devido a segurada
da Previdéncia Social, durante 120 (cento e vinte) dias, com inicio no
periodo entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data de ocorréncia
deste, observadas as situagdes e condi¢des previstas na legislagao no que
concerne a prote¢do a maternidade;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n° 501, de 07 de
dezembro de 2023, Fica instituido para as servidoras publicas municipais
do Poder Executivo a prorrogag¢do por mais 60 (sessenta) dias da licenca
maternidade, além do prazo constitucional de 120 (cento e vinte) dias
previsto no artigo 79, da Lei Municipal n® 335/2013, e inciso X VIII, do
artigo 7°, da Constituicdo Federal de 1988.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora “ LAUDIORRANE BARREIRA
BONFIM?”, brasileira, solteira, matricula funcional n® 3592, ocupante
do cargo temporario de “ Auxiliar de Servigos Gerais”, “Licenga
Maternidade”;

I - de 20/11/2025 até 19/03/2026 de (Licenca Maternidade)
120 dias e

II - de 20/03/2026 até 18/05/2026 (Prorrogagdo da Licenca
Maternidade) 60 dias - Lei Municipal n® 501/2023.

Art. 2° Este Portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o.

PALACIO DAS ROSAS BRANCAS, Gabinete do
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Santa Rosa do Tocantins,
Estado do Tocantins, aos 09 dias do més de dezembro de 2025.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

EXTRATO N° 5, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

Contrato: N° 05/2025, 1° Termo Aditivo de Prazo e Valor.

Licitacdo: Dispensa de Licitagdo n® 051/2024, processo n°® 776/2024.
Objeto do Contrato: CONTRATACAO DE EMPRESAESPECIALIZADA
EM PRESTACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA E
FISCALIZACAO DE OBRAS, INCLUSAO, ATENDIMENTO
AOS PARECERES, PLANILHAS ORCAMENTARIAS E
ACOMPANHAMENTO DAS OBRAS, solicitado pela Secretaria
Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano.

Objeto do Termo Aditivo: O presente termo aditivo tem por objeto a
prorrogacao do prazo e valor do contrato firmado entre as partes.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA
DO TOCANTINS,

CNPJ: N° 24.851.503/0001-39. _
CONTRATADA: empresa JC - CONSULTORIA, CONSTRUCOES E
PROJETOS LTDA,

CNPJ: N° 10.677.125/0001-04.

DO PRAZO: A vigéncia do contrato sera prorrogada por mais de 12
(doze) meses, no periodo de janeiro a dezembro de 2026.

DO VALOR: O valor total do termo aditivo sera de R$ 100.800,00 (cem
mil e oitocentos reais), dividido em 12 (doze) parcelas de R$ 8.400,00
(oito mil e quatrocentos reais) cada.

Santa Rosa do Tocantins - TO, 26 de novembro de 2025.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA: CONTRATANTE.
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EXTRATO N° 20, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

Contrato: N° 20/2025, 1° Termo Aditivo de Prazo e Valor.

Licitagdo: Pregao Presencial n® 002/2025, Processo n® 616/2024.
Objeto do Contrato: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
LOCACAO DE 01 (UM) CAMINHAO COMPACTADOR, COLETOR
DE LIXO TIPO TOCO E TIPO 3/4 EQUIPADO COM COLETOR
COMPACTADOR DE RESIDUOS SOLIDOS URBANO (LIXO
DOMICILIAR), COM CAPACIDADE MINIMA DE 15 METROS
CUBICOS (15 M3), DE LIXO COMPACTADO DENTRO DA CAIXA
DE CARGA, DESTINADO A SERVICOS DE OPERACAO DO
ATERRO SANITARIO EM ATENCAO A IN TCE N° 6/2024-PLENO,
QUE ESTABELECE PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO DE
ATERROS SANITARIOS E ORIENTA SOBRE A REGULARIZACAO
DA DISPOSICAO FINAL AMBIENTALMENTE ADEQUADA
E COLETA SELETIVA DE RESIDUOS SOLIDOS NO CENTRO
URBANO DE SANTA ROSA DO TOCANTINS, NOS DISTRITOS
MORRO SAO JOAO E CANGAS, LOCALIZADOS NAZONARURAL
DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA DO TOCANTINS, solicitado pela
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

Objeto do Termo Aditivo: O presente termo aditivo tem por objeto a
prorrogacdo do prazo de vigéncia e valor do contrato firmado entre as
partes.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA ROSA DO TOCANTINS,
CNPJ: N° 49.036.576/0001-06.

CONTRATADA: empresa M3 ENTRETENIMENTO LTDA,

CNPJ: N° 54.535.294/0001-85.

DO PRAZO: 2026.

DO VALOR: O valor total estimado do termo aditivo sera de R$
283.200,00 (duzentos e oitenta e trés mil e duzentos reais), a ser pago
em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 23.600,00 (vinte e trés mil e
seiscentos reais).

Santa Rosa do Tocantins - TO, 01 de dezembro de 2025.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA: CONTRATANTE.

EXTRATO N° 38, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

Contrato: N° 38/2025, 1° Termo Aditivo de Prazo e Valor.

Licitagdo: Pregdo Presencial n° 004/2025, Processo n® 99/2025.

Objeto do contrato: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE TRATOR
COM GRADE ARADORA E ROCADEIRA, PARA ATENDER O
PROGRAMA DA AGRICULTURA FAMILIAR, com pagamento com
base no valor hora/méquina, em regime de execugdo indireta e de forma
continua, através do sistema registro de pregos - SRP, de acordo com as
condigdes e especificacdes e quantidades constantes no Pregdo Presencial
n°® 004/2025, lotes n° 01/01 e 01/02, atender as demandas da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente de Santa Rosa do Tocantins.
DO OBJETO DO TERMO ADITIVO: O presente termo aditivo tem por
objeto a prorrogacdo do prazo e valor do contrato firmado entre as partes
conforme a Lei n® 14.133/2021.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA
DO TOCANTINS

CNPJ: N° 24.851.503/0001-39

CONTRATADA: empresa ROMUALDO MATHIAS,

CNPJ: N° 47.943.223/0001-56.

DA VIGENCIA: O presente termo Aditivo terd sua vigéneia prorrogada
no periodo de janeiro a dezembro de 2026.

DO VALOR: Pela prestagao de servico o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor estimado de R$ 172.500,00 (cento ¢ setenta e
dois mil e quinhentos reais).

Santa Rosa do Tocantins - TO, 01 de dezembro de 2025.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA: CONTRATANTE.
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EXTRATO N° 52, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

Contrato: N° 52/2024, 2° Termo Aditivo de Prazo e Valor.

Licitagdo: Dispensa n° 34/2024, Processo n°® 346/2024.

Objeto do contrato: Contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos topograficos: regularizagio REURB no distrito
de Cangas, levantamento topografico, planialtimétrico, cadastral,
georreferenciamento dos lotes, areas publicas, incluindo memorial
descritivo da poligonal, cartografia bésica, estudo técnico ambiental e
projeto de regularizagio com todas as informagdes urbanisticas, solicitado
pela Secretaria Municipal de Administragao.

Objeto do termo aditivo: O presente termo aditivo tem por objeto a
prorrogacdo do prazo de vigéncia e valor do contrato firmado entre as
partes conforme a Lei n® 14.133/2021.

CONTRATANTE: MUNICI{PIO DE SANTA ROSA DO TOCANTINS,
CNPJ: N° 24.851.503/0001-39.

CONTRATADA: empresa REIGIVAN MOURA BARBOSA,

CNPJ: N° 14.327.677/0001-43.

DA VIGENCIA: O presente termo Aditivo tera sua vigéncia prorrogada
durante o ano de 2026.

DO VALOR: Pela prestagao de servicos ora contratada, o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA o valor estimado de R$ 92.500,00 (noventa e
dois mil e quinhentos reais).

Santa Rosa do Tocantins - TO, 19 de novembro de 2025.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA: CONTRATANTE.

EXTRATO N° 53, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

Contrato: N° 53/2025, 1° Termo Aditivo de Prazo e Valor.

Licitagao: Pregdo Presencial n° 005/2025, Processo n°® 358/2024.
Objeto do contrato: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO, PINTURA,
HIDRAULICO E ELETRICO, PARAATENDER AS DEMANDAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL E SEUS FUNDOS MUNICIPAIS.

DO OBJETO DO TERMO ADITIVO: O presente termo aditivo tem por
objeto a prorrogacdo do prazo e valor do contrato firmado entre as partes
conforme a Lei n® 14.133/2021.

CONTRATANTES: MUNICIPIO DE SANTA ROSA DO TOCANTINS,
CNPJ: N°49.036.576/0001-06.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTAROSA DO TOCANTINS,
CNPJ: N° 12.270.405/0001-29.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DE SANTA
ROSA DO TOCANTINS,

CNPJ: N° 06.072.272/0001-83.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA ROSA
DO TOCANTINS,

CNPJ: N° 18.013.542/0001-64.

CONTRATADA: empresa N DOS SANTOS LTDA,

CNPJ: N° 11.504.824/0001-15.

DA VIGENCIA: O presente termo Aditivo tera sua vigéncia prorrogada
no periodo de janeiro a dezembro de 2026.

DO VALOR: Pela aquisicdo de bens o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor estimado de R$ 176.779,62 (cento e setenta e
seis mil, setecentos e setenta e nove reais ¢ sessenta e dois centavos).
Santa Rosa do Tocantins - TO, 01 de dezembro de 2025.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA, SELMA REGINA DE OLIVEIRA
TEIXEIRA, LUIZ ARMANDO LACERDA NERES e RATANE
LANUCY RODRIGUES SOARES: CONTRATANTES.



Diario Oficial de Santa Rosa

TERGA-FEIRA, 09 DE DEZEMBRO DE 2025 | EDl(}AO N° 814

11

EXTRATO N° 54, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

Contrato: N° 54/2025, 1° Termo Aditivo de Prazo e Valor.

Licitagdo: Pregdo Presencial n° 005/2025, Processo n° 358/2024.
Objeto do contrato: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO, PINTURA,
HIDRAULICO E ELETRICO, PARAATENDER AS DEMANDAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL E SEUS FUNDOS MUNICIPAIS.

DO OBJETO DO TERMO ADITIVO: O presente termo aditivo tem por
objeto a prorrogacdo do prazo e valor do contrato firmado entre as partes
conforme a Lei n® 14.133/2021.

CONTRATANTES: MUNICIPIO DE SANTA ROSA DO TOCANTINS,
CNPJ: N° 49.036.576/0001-06.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTAROSA DO TOCANTINS,
CNPJ: N° 12.270.405/0001-29.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DE SANTA
ROSA DO TOCANTINS,

CNPJ: N° 06.072.272/0001-83.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTAROSA
DO TOCANTINS,

CNPJ: N° 18.013.542/0001-64.

CONTRATADA: empresa VALE COMERCIO DE MATERIAL DE
CONSTRUCAO LTDA,

CNPJ: N° 36.435.916/0001-11.

DA VIGENCIA: O presente termo Aditivo tera sua vigéncia prorrogada
no periodo de janeiro a dezembro de 2026.

DO VALOR: Pela aquisi¢cdo de bens o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor estimado de R$ 174.421,30 (cento ¢ setenta e
quatro mil, quatrocentos e vinte e um reais e trinta centavos).

Santa Rosa do Tocantins - TO, 01 de dezembro de 2025.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA, SELMA REGINA DE OLIVEIRA
TEIXEIRA, LUIZ ARMANDO LACERDA NERES ¢ RATANE
LANUCY RODRIGUES SOARES: CONTRATANTES.

EXTRATO N° 55, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

Contrato: N° 55/2025, 1° Termo Aditivo de Prazo e Valor.

Licitagdo: Pregdo Presencial n® 003/2025, Processo n® 42/2025.

Objeto do Contrato: LOCACAO DE VEICULOS AUTOMOTIVO TIPO
CAMIONETE CABINE DUPLA, 4X4, MOTOR NO MINIMO 2.5
TURBO, ANO/MODELO NO MINIMO 2018 A 2022, CAPACIDADE
PARA 05 PASSAGEIROS, COMBUSTIVEL DIESEL, DIRECAO
HIDRAULICA, AR-CONDICIONADO, SEGURO TOTAL,
QUILOMETRAGEM LIVRE, EQUIPADO COM TODOS OS ITENS
DE SEGURANCA EXIGIDOS PELO DENATRAN, DURANTE O
ANO DE 2025, solicitado pela Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Transporte.

Objeto do Termo Aditivo: O presente termo aditivo tem por objeto a
prorrogagdo do prazo de vigéncia e valor do contrato firmado entre as
partes.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA ROSA DO TOCANTINS,
CNPJ: N° 49.036.576/0001-06.

CONTRATADA: empresa M3 ENTRETENIMENTO LTDA,

CNPJ: N° 54.535.294/0001-85.

DO PRAZO: 2026.

DO VALOR: O valor total estimado do termo aditivo sera de RS
154.200,00 (cento e cinquenta e quatro mil e duzentos reais), a ser pago
em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 12.850,00 (doze mil, oitocentos
e cinquenta reais).

Santa Rosa do Tocantins - TO, 01 de dezembro de 2025.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA: CONTRATANTE.

EXTRATO N° 86, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

Contrato: N° 86/2024, 2° Termo Aditivo de Prazo e Valor.

Licitagdo: Pregdo Presencial n® 005/2024, Processo n° 549/2024.
Objeto do contrato: Contratagao de empresa especializada para prestagdo
de servicos de eventual locagdo de 01 (um) veiculo pesado tipo caminhdo
(PIPA), destinado a servigos de aguacdo (irrigacdo) nas pragas e canteiros
da cidade de Santa Rosa do Tocantins, e disposicdo das mesmas no
atendimento aos distritos Morro Sdo Jodo e Cangas, localizados na zona
rural do municipio de Santa Rosa do Tocantins, solicitado pela Secretaria
Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano e Secretaria Municipal
de Agricultura e Meio Ambiente.

DO OBJETO DO TERMO ADITIVO: O presente termo aditivo tem por
objeto a prorrogacdo do prazo e valor do contrato firmado entre as partes
conforme a Lei n® 14.133/2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA ROSA DO TOCANTINS,
CNPJ: N° 24.851.503/0001-39.

CONTRATADA: Empresa C N SANTANA,

CNPJ: N° 38.420.778/0001-22.

DO PRAZO: 2026

DO VALOR: O valor total estimado do termo aditivo sera de RS
73.500,00 (setenta e trés mil e quinhentos reais), a ser pago em 07 (sete)
parcelas mensais de R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais).

Santa Rosa do Tocantins - TO, 01 de dezembro de 2025.

LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA: CONTRATANTE.

AVISO DE INTENCAO DE CONTRATACAO
POR DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 614/2025
DISPENSA DE LICITACAO n° 49/2025

Com Base §2° do art. 75 da Lei n° 14.333/2021, torna publico
para conhecimento dos interessados, o presente aviso da Dispensa de
Licitagao para

O Municipio de Santa Rosa do Tocantins - TO com sede na
Praga Jaime Pereira, centro, inscrita no CNPJ sob n° 24.851.503/0001-
39, neste ato, representado pelo seu agente de Contratagdo, designado
pelo Decreto n® 946/2025, torna publico que tem interesse na Trata-se
da contratacdo de Empresa Especializada em servigos de locagdo,
montagem, desmontagem e manutengdo de enfeites e estruturas natalinas,
visando a instala¢do, organizacao e preservagdo da decoracdo natalina
do municipio. Conforme Termo de Referéncia. Eventuais interessados
podem apresentar proposta de pre¢o no prazo de 03 (trés) dias uteis,
oportunidade em que a administracdo escolherd a mais vantajosa. A
empresa detentora da proposta mais vantajosa para a Secretaria Municipal
de Obras e desenvolvimento urbano de Santa Rosa do Tocantins-TO,
sera contatada para o envio da documenta¢do que comprove reunir as
condi¢des necessarias para contratar com Administragdo, em até dois
dias uteis apos a convocagao.

Limite para apresentacdo da Proposta de Precos: 12 de
dezembro de 2025 as 13:00h00. O Termo de referéncia da contratagio
encontra-se disponivel portal:,www.santarosa.to.gov.br desta Publicagao.
A proposta devera ser entregue no Setor de Compras e Licita¢des na
Praga Thomaz Nunes, Centro Santa Rosado Tocantins ou pelo email:
agentecontratacaostr@gmail.com

Agente Contratacao
Sebastiao Nunes da Silva
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